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I Visparéjie jautajumi

1. Jelgavas novada Mizikas un makslas skola (turpmak — JNMMS) Izglitojamo macibu
sasniegumu VvertéSanas kartiba (turpmak — noteikumi) nosaka profesionalas ievirzes
izglitibas programmu izglitojamo (turpmak — audzeknu) macibu sasniegumu vértéianas
kartibu visas klasgs.

2. Noteikumu mérkis ir:

2.1. noteikt audz€knu zinasanu parbaudes kartibu;

2.2. noteikt minimalo skolvadibas sistéma ,.e-klase” (www.e-klase.lv) (turpmak — e
klase), atspogulojamo vértgjumu skaitu;

2.3. noteikt principus v&rt&juma noteik3anai semestri un gada;

2.4. noteikt minimalas prasibas audzekpa parcel$anai nakamaja klasé;

2.5. noteikt vecakw/ aizbildpu (turpmak — vecaku) informé$anas par audzéknu macibu
sasniegumiem kartibu.

3. Noteikumi izstradati, pamatojoties uz spéka esoajiem normativajiem dokumentiem, kuri
regul€ audzéknu zinaSanu parbaudiSanas, vértéSanas un atspoguloanas kartibu, ka ari
kartibu audzeknu parcelSanai un profesionalas ievirzes izglitibu apliecino$a dokumenta
izsniegSanai.

4. Noteikumi ir saistosi JNMMS skolotajiem, kuri ir atbildigi par minéto prasibu
ievérosanu.



10.

11.

12.

13.

Macibu perioda un macibu gada planojumu nosaka JNMMS administracijas izveidotais
un direktora apstiprinatais macibu plans.

Macibu procesa Tstenosanas laiku INMMS plano, ievérojot vispargjas izglitibas iestazu
macibu reZimu: macibu gada, semestru sakumu un beigas, brivdienas nosaka atbilstosi
visparizglitojoSo skolu termipiem, kurus nosaka Izglitibas un Zinatnes ministrija.
Izglitibas programmu isteno$anas darba laika vieniba ir macibu gads, kura ilgums ir 35
ned€las. Macibu gads dalas divos semestros.

Izglitibas programmas tiek istenotas grupas, audzékpa patstavigaja darba, vasaras
praksg, arpusstundu pasakumos — konkursos , festivalos, izstades, skatés, akcijas, w.t.t.
Macibu saturu Vizudli plastiskas makslas programmu Tsteno$anai izstrada JNMMS
skolotaji  atbilstoS$i Kultiiras ministrijas apstiprinatajam macibu priekSmetu
paraugprogrammam un vadlinijam. Macibu priek$metu programmas apstiprina INMMS
direktors.

Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda — akadémiska stunda, kuras
ilgums ir 40 mindtes. Macibu slodzes sadalfjumu pa nedélas dienam atspogulo stundu
saraksts. Ar JNMMS direktora rikojumu apstiprinato stundu sarakstu audzékpi un
skolotaji tiek iepazistinati katra semestra sakuma.

Stundu saraksts ir ievadits e-klas€ un izmaipas taja var izdarit direktora vietnieks un
skolotaji, saskagojot ar direktora vietnieku.

II VérteSanas mérkis, uzdevumi un pamatprincipi

Audz€knu macibu sasniegumu vérté$anas mérkis ir objektivs un profesiondls audzekna
sasniegumu raksturojums, kas sekmé katra audzékna sabiedriskai un individualai dzivei
nepiecie§amo zinasanu un prasmju apguvi un izpratni par macisanas panakumiem.
Audzeknu macibu sasniegumu vérté€sanas uzdevumi ir $adi:

13.1. konstatet katra audzekna macibu sasniegumus;
13.2. motivét audzeknus pilnveidot savus macibu sasniegumus;
13.3. sekmét audzekpu Iidzatbildibu par macibu rezultatiem, attistit paSapzinpas,

paskontroles, pavértésanas un pasdisciplinas prasmes;

13.4. veicinat skolotaju, audzeknu un vecaku sadarbibu.

14.

Audzeknu macibu sasniegumu verté$anas pamatprincipi ir $adi:

14.1. prasibu atklatibas un skaidribas princips — izglitibas programmas ir noteikts macibu

priekSmetu saturs un pamatprasibas audzeknu sasniegumiem;

14.2. sasniegumu summésanas princips, summeéjot pozitivos sasniegumus iegaumésanas

un izpratnes, zina$anu lieto$anas un rado3as darbibas Iiment;

14.3. vert€juma atbilstibas princips — nosléguma parbaudijuma tiek dota iespéja apliecinat

savas zinaSanas, prasmes un iemapas visiem macibu sasniegumu vertésanas
limeniem.

14.4. parbaudijuma organizacija nodrosina adekvatu un objektivu vertéjumu;
14.5. vertgjuma noteikSanai izmantoto veidu dazadibas princips — macibu sasniegumu

vértéSana izmanto daZzadas praktiskas, rakstiskas, mutiskas un kombingtas
parbaudes, individualo un grupas sasniegumu vérté€sanu, ka ari parbaudijumus;

14.6. vérteSanas regularitates princips — macibu sasniegumi tiek vertéti regulari, lai

parliecinatos par audz€kpa iegitajam zina$anam, prasmém, iemapam, macibu
sasniegumu attistibas dinamiku un pilnveidotu turpmako izglitibas procesu;




14.7. veért€juma obligatuma princips — audzeknim nepiecieSams iegiit vért€jumu visos
izglitibas programmas macibu priek§metos un parbaudijumos.

III Audzéknu macibu sasniegumu vértéSanas planosana un vadiba

15. INMMS administracijai ir $adi pienakumi:
15.1. atbilstoSi profesionalas ievirzes izglitibas programmam, nodrodindt vienotu
audzeknu macibu sasniegumu vértésanu;
15.2. planot nepieciesamos pasakumus pedagogu talakizglitiba, kas attiecas uz vértésanu;
15.3. regulari analizét audz&knpu macibu sasniegumus;
15.4. nodroSinat skolotaju un vecaku sadarbibu audzeknu macibu sasniegumu analizg;
15.5. parbaudit, ka skolotaji veic ierakstus par audzéknu macibu sasniegumiem e-klasé un
veikt atzimes par Zurnalu parbaudi 4 reizes macibu gada;
16. INMMS skolotdjiem ir §adi pienakumi:
16.1. veikt objektivu un savlaicigu katra audzékna macibu sasniegumu vertésanu;
16.2. noteikt veértéSanas metodiskos pap€mienus, apjomu, skaitu, izpildes laiku un
vert€Sanas kritérijus;
16.3. ieverot valsti un INMMS noteikto vérté3anas kartibu, iegitos macibu sasniegumu
rezultatus izmantot talakas darbibas pilnveido3ana;
16.4. pirms parbaudijuma iepazistinat audzekyus ar parbaudijuma vértésanas kritérijiem;
16.5. izlikt vértgjumus e klasé 5 darbdienu laika p&c parbaudijuma;
16.6. iepazistinat audz&€knus ar parbaudijumu rezultatiem, veikt to analizi;

IV Vecaku informeSanas Kirtiba par audzéknpu micibu sasniegumiem

17. Skolotaji informé vecakus par audzeknu sasniegumiem, izmantojot e-klasi;

18. Specialitates skolotajs/klases audzinatdjs ne retak ka 2 reizes gada zino vecakiem
rakstiska veida (audzeékpa liectba) par skolénu sasniegumiem. Vecaki péc pirma
semestra liecbu paraksta un iesniedz atpakal specialitites skolotajam/klases
audzinatajam pirmaja ned€la péc brivlaika.

19. NepiecieSamibas gadijuma audzékna vecaki par vina bérna macibu sasniegumiem tiek
informéti individuala saruna.

20. Tiekoties ar vecakiem, skolotdjam atlauts izmantot saruni tikai tos e-klases Zurnala
izdarTtos ierakstus, kas attiecas uz $o vecaku bérnu.

V VértéSana miacibu procesa un vértéjumu atspoguloSana

21. Macibu priekSmetos audzeknu zina$anu un prasmju sasniegumus noveérté skolotajs,
nemot veéra:

21.1. visus semestri ieglitos vért€jumus ieskaitot skates, izstades, parbaudijumus, citas
zinaSanu un prasmju vért§juma formas. Skolotdjs var nem véra ari atticksmi pret
micibu procesu un sasniegumu attistibas dinamiku (tikai tad, ja ir jaizskir par
veérteéjumu vienas balles robezas);

21.2. gada vértgjums ir vidgja atzime, kas atspogulo divos semestros iegiitas vidgjas
atzimes;




21.3. Macibu prick3meta, kura karto izlaiduma eksamenu, vérté komisija (vismaz piecu
locek]u sastava, kurd ietilpst direktors, direktora vietnieks, pedagogi), rezultdtus
atspogulojot eksamena protokola.

22.Macibu priekSmeta skolotajs, saskapa ar izlaiduma eksamena protokolu, eksamena
atzimi fiks€ e-klas€.

23. ZinaSanu un prasmju vért€sanas formas un metodes nosaka INMMS vadiba sadarbiba ar
metodisko komisiju.

24. Vizuali plastiskas makslas parbaudijumu vertesanas protokols tiek sagatavots par skates
rezultatiem katra semestra beigas, ka ari par nosléguma darbu.

25. Audzeknu macibu sasniegumu vértésana izmanto $adus lidzeklus:

25.1. verteSanas formas: mutiska, rakstiska, praktiska un kombinéta;

25.2. verteSanas metodiskie pap€mieni: ievadvérté$ana, kartéja vértéSana, nosléguma
verteéSana.

26. Audzekna macibu sasniegumus vérté péc $adiem kritérijiem:

26.1. 10 ballu skala;

26.2. izglitibas programmu apguves zinaSanu un prasmju pietiekams noveért€jums ir
4balles, 3 un zemakas balles (turpmak — atzimes) ir zindSanu un prasmju
nepietickams novertéjums;

26.3. Kartgjais vertejums "ieskaitits" (turpmak - ,,i”") ” neieskaitits” (turpmak-“ni”) lieto
macibu priek§metos vért€juma atspoguloSanai . Vert§jums “ieskaitits” norada, ka
skoléns apguvis macibu vielu ne mazak ka 50% apjoma. Veért€jums “neieskaitits”
norada, ka skoléns apguvis macibu vielu mazak ka 50% apjoma.

26.4. “nav vertgjuma” (turpmak - ,.n/v”) lieto tikai izliekot semestra vértéjumus,
gadijumos, ja audz€knis nav apmeklg&jis vairak par 50% no paredz&ta macibu stundu
skaita un nav ieguvis vairak par divam atzimém semestrT;

27. Macibu sasniegumu veértéjumu 10 ballu skala veido $adi kritériji:

27.1. iegiito zinaSanu apjoms un kvalitate;

27.2. iegiitas prasmes un iemanas;

27.3. atticksme pret macibu procesu;

27.4. macibu sasniegumu attistibas dinamiku;

27.5. iegltas prasmes un iemanas.

28. Nosléguma eksamenos macibu sasniegumu veért§juma kritériji ir audzeknpa iegiito
zinasanu apjoms un kvalitate, prasmes un iemanas.

29. Audz&knu sasniegumi macibu priek§metu konkursos var tikt veértéti ar balleém, veicot
$adu noradi e klases zurnala:

29.1. par godalgotu vietu un atzinibu (8-10 balles);

29.2. par veiksmigu piedaliSanos konkursos (8-10 balles).




VI. Audzéknu macibu sasniegumu vértésanas planosana un istenoSana

30. Izmantojot kriterialo veértéSanu, skolotdjs ievéro $adu vértéSanas skala noteikto
proporciju starp darba izpildes kopprocentu un vért€jumu ballés:
10 balles (izcili) — darbs tiek veikts 95-100%;

9 balles (teicami) — 86-94%;

8 balles (loti labi) — 77-85%;

7 balles (1abi) — 68-76%;

6 balles (gandriz labi) — 59-67%;

5 balles (viduvéji)— 47-58%;

4 balles (gandriz viduvéji) — 35-46%,;
3 balles (vaji) — 23-34%;

2 balles (Joti vaji) — 11-22%;

1 balle (Joti, loti vaji) — 0-10%.

31. Vertgjuma no 1 lidz 10 ballés pielietofanu audz&€knu macibu sasniegumu vértéSana
macibu stundas, prasmju parbaudijumos nosaka vérté$anas skala (skat. pielikumu nr.1).
VeérteSanas skala ir izvietota attiecigaja macibu priek§meta kabineta.

32. Vertesanas skalas kopveért€jums: visu komponentu summa tiek dalita ar 5, tadejadi tiek
iegiita videja balle. Ja vidgjas balles iznakums ir: aiz komata 5 (piem.: 7,5) kopvértéjuma
liek 8 balles; ja aiz komata zem 5 (piem.: 7,4) kopvertéjuma liek 7 balles.

33. Viena diena audzeknis piedalas ne vairak ka viena parbaudijuma.

34. Skolotaja pienakums ir informét audz€kpus par planoto parbaudijumu vismaz vienu
nedélu pirms ta.

35.Ja audzeknis ilgstosi nav piedalijies macibu procesa un ir kartojams liels skaits
parbaudijumu, vipam ir tiesibas sadarbiba ar specialitates skolotajuklases audzinataju
lugt laika limita pagarinajumu, sagatavot individudlo parbaudes darba grafiku,
saskanojot to ar priek§metu skolotajiem.

36. Ja audz€knis nav piedaljjies parbaudes darba (teorétiskajos macibu priekSmetos) vai
raksta to atkartoti, skolotajam ir tiesibas mainit parbaudes darba saturu, variantus un/vai
veérteSanas formas, saglabajot vérteéSanu péc 10 ballu skalas.

37. Audzeknis var atkaroti kartot parbaudijumu nesekmiga vért€juma gadijuma divu nedélu
laika no vert€§juma uzzina$anas briza, par laiku vienojoties ar skolotdju. E klasé tiek
izlikts jauns vért&jums blakus ieprieks€jam.

38. Minimalais vertgjumu skaits, kas atspogulots e klasé semestri tiek planots atbilstosi
stundu skaitam nedéela.

Stundu skaits nedéla 1 2
Atspogulojamo vértgjumu | 3-4 5-6
skaits

semestri

No tiem parbaudes 2 2
darbu skaits

39. Apliecibas par profesionalas ievirzes izglitibu sekmju izraksta izliek p&d€ja macibu gada
“gada” un eksamena vert§jumu.




40. Ja radusas nesaskanas par audz€kna macibu priek$metu gada vért€jumiem, pec pamatota
vecaku rakstiska pieprasijuma (ne vélak ka 5 dienas péc rezultdtu izzinoSanas),
izveértejumu sniedz:

40.1. rakstiski- macibu priek$meta skolotajs;

40.2. rakstiski- strida gadijuma, direktora norikota audzeékpu macibu sasniegumu
novertésanas komisija;

40.3. nepiecieSamibas gadijuma stridu par gada vért§juma atbilstibu risina Jelgavas
novada domes Izglitibas specialists.

VII Audzéknu miacibu sasniegumu atspogulo§ana

41. Skolotaji informé vecakus par audzEknu macibu sasniegumiem, ierakstot vértéjumus
dienasgramatas e klase.
42. Semestra laika macibu priekSmetu skolotaji noverté audzeékna sasniegumus un ieraksta
tos,lietojot 10 ballu skalu.
43. Audzeknu macibu sasniegumu atspogu]osana lieciba ir $ada:
43.1. katru semestri un macibu gada beigas ieraksta vértéjumu 10 ballu skala;
43.2. audz€knu liecibas noformé direktora vietnieks;
44. leraksti macibu sasniegumu kopsavilkuma Zurnala ir $adi:

44.1. ieraksta katra audz€kna macibu sasniegumus semestri, macibu gada;

44.2. macibu gada beigas ieraksta direktora rikojuma numuru un datumu par audzéknpa
parcelSanu nakamaja klase, vai par profesionalas ievirzes izglitibas beigSanas
apliecibas izsniegS$anu.

45.Ja kada no izglitibas programma paredzétajiem macibu priekSmetiem audzeknis nav
ieguvis vert&jumu, tad visos dokumentos ierakstams apzimé&jums ,,n/v”.

VIII Audzekna parcel§ana nakamaja klasé,
micibu vielas atkiartosana, pécparbaudijumu noteik§ana

46. Audzeknpa parcelSana nakamaja klasé un atskaiti$ana notiek, pamatojoties uz INMMS ar
direktora rikojumu:

46.1. audzekni parce] nakamaja klas€, ja visos attiecigas izglitibas programmas macibu
prickSmetos konkrétaja klas€ (izpemot izlaiduma klases) gada vertgjums ir ne
zemaks par 4 ballém;

46.2. audzeknim, kuram gada zinaSanu un prasmju vértéjums ir nepietickams, INMMS
var noteikt papildus termipu zinaSanu un prasmju parbaudei 1idz nakama macibu
gada 1.septembrim;

46.3. audzekni, kurs§ attaisnojoSa iemesla d€] nav apguvis izglitibas programmas prasibas
vai péc atkartotas zinaSanu un prasmju parbaudes ir sapémis nepietickamu
vert€§jumu, var atstat klasg uz atkartotu macibu gadu, pamatojoties uz pedagogiskas
padomes lemumu;

46.4. audzekni, kuram gada zinaSanu un prasmju vértéjums ir nepietickams kada no
macibu priekSmetiem, INMMS ar pedagogiskas padomes lémumu var atskaitit, par
to informgjot vecakus;

46.5. audz€kni, kur§ neattaisnojosu iemeslu d€| nav nokartojusi parbaudijumus, ieskaites,
parbaudes darbus semestra laika, pie nosléguma parbaudijuma netiek pielaists;




46.6. audzeknim, kur§ macibu gada laika nav apmekl€jis 50% nodarbibu kada no macibu
priekSmetiem, ar pedagogiskas padomes lémumu, pieméro pagarinato macibu gadu,
audz€kna neparcelSanu nakamaja klas€ vai atskaitisanu;

46.7. audz€kni, kur§ nav apmeklgjis 50% no profesiondlas ievirzes izglitibas
programmas, ar pedagogiskas padomes lémumu, neparce] nakamaja klase.
Audzeknim ir tiesibas atkartot macibas taja pasa klasé.

47. Macibas audzgknis var atkartot taja pasa klasé péc vecaku pamatota ierosindjuma
rakstiska veida un pedagogiskas padomes Iémuma, izskatot katru gadijumu individuali.

48. Par audz€kpa atstaSanu uz otru gadu, macibu atkarto$anu, atskaitiSanu vai
pecparbaudijumu noteik$anu lemj skolas pedagogiska padome, katru gadijumu izskatot
individuali. Piepemot lémumu, padome vadas péc sekojosiem principiem:

48.1. ja audz€kna macibu sasniegumu vért€jums kada no macibu priek§metiem gada ir
zemaks par Cetram ballem, tad lemj par p&cparbaudijumu noteik§anu $aja macibu
priekSmeta;

48.2. pécparbaudijums ir obligats prieksnosacijums, lai piepemtu lémumu par audzékna
parcel$anu vai atstasanu uz otru gadu;

48.3. pécparbaudijumu laiku nosaka ar direktora rikojumu.

49. Ja audz€knis nav nokartojis pé€cparbaudijumu, ar pedagogiskas padomes lémumu vinu
var atskaitit no INMMS ar direktora rikojumu, pazigojot audzeknim un vipa vecakiem.

IX Audzéknpu atskaitiSanas kartiba

50. Audz&knu atskaitiSanu macibu gada laika, semestri vai macibu gada nosleéguma var veikt
pamatojoties uz pedagogiskas padomes lémumu ar direktora rikojumu, pazinojot
audzéknim un vina vecakiem:

50.1. gada iegiitais vertejums kada no macibu priekSmetiem ir zemakas par Cetram
ballém;

50.2. papildus termipa laika audz€knis nav nokartojis pécparbaudijumu un veért€jums ir
zemaks par ¢etram ballém;

50.3. audz€kna neattaisnotie kav€jumi parsniedz 50% no nodarbibu skaita semestri kada
no macibu priekSmetiem;

50.4. audzekni, kur§ bez attaisnojosa iemesla sistematiski (2 méneSus péc Kkartas)
neizpilda macibu priek§Smetu programmu prasibas, neapmeklé nodarbibas vai
neievéro iek$€jas kartibas noteikumus, no INMMS var atskaitit macibu gada laika,
par to informéjot audzekna vecakus.

51. Pamatojoties uz vecaku iesniegumu, INMMS direktors izdod rikojumu par audzgkna
atskaitiSanu.

52. Pé&c pieprasijuma atskaititie audzekni var sapemt INMMS izsniegtu izzigu par macibam.

53. Audzeknu atskaitiSanu macibu perioda nosléguma nosaka Ministru kabineta 2005.gada
29.novembra noteikumi Nr. 902 “Kartiba, kada izsniedzami profesionalas pilnveides un
profesionalas ievirzes izglitibu apliecino$i dokumenti”.




54.

55

59.
60.

XI Papildus noteikumi

Ar vertéSanas noteikumiem klases audzinataji/ specialita§u skolotaji iepazistina visus
audz€knus un vinu vecakus.

. Pielikumi ir $o noteikumu sastavdala.
56.
57.
58.

Par uzvedibu stunda skolotajs nedrikst likt vértéjumu macibu priek$meta.

Audzeknu macibu sasniegumu vértésanas kartibu piepem Pedagogiska padome.
Grozijumus kartiba veic péc direktora, direktora vietnieka, pedagogiskdas padomes,
metodiskas komisijas priekSlikuma. Kartibu un izmaipas ar grozijumiem ieks€jos
noteikumos apstiprina JNMMS direktors.

XII Nosléguma jautajumi

VeérteSanas noteikumi stdjas speka 2018.gada 1.septembri.
VeértéSanas noteikumi saskanoti INMMS 2018. gada 28.augusta pedagogiskaja sede.




Pielikums Nrl

Balles Veértéjuma skaidrojums
10 balles |Dzili izprot m.v.p. problémas, spgj izteikt viedokli. Izprot un precizi izpilda
(izcili) [uzdevumu. Prot planot darbam paredz&to laiku. Prot patstavigi stradat, vac un
apkopo metodiskos materialus.
Audzeknis parada nevainojamas zina$anas m.v.p. Prot spriest un savu domu
9 balles  |pamatot. Prot veidot patstavigu darbu makslas vésture. [zprot un izpilda
(teicami) |uzdevumu. Prot patstavigi un sistematiski stradat strada pie dazada veida stilu
studijam.
Uzdoto veic apzinigi, pardda izpratni. Sp€j patstavigi spriest un aizstavet savu
8 b.alles. viedokli. Prot stradat ar informaciju. Ar nelielu konsultacijas palidzibu veido
(loti labi) |patstavigu darbu. patstavigi prot savas zinaSanas izmantot muzejos, izstazu
Zalgs.
Pamata izprot un izpilda uzdevumus. Audz€knis prot zina$anas un prasmes
7 bal!es izmantot péc parauga, uzdoto veic apzinigi, strada patstavigi. Zinasanas un
(labi) rasmes sastopami nesvarigi trikumi. Ar konsultanta palidzibu patstavigi prot
P P g p gip
savas zina$anas izmantot muzejos, izstazu zalés.
6 balles |Audz€knis zina pamatprincipus, tatu iemanas un prasmes ir nepietiekosi
(gandriz stabilas un parliecino3as (nesp€j patstavigi veikt uzdevumu, biezi lidz
: konsultaciju). Ar konsultanta palidzibu dalgji patstavigi prot savas zinasanas
labi) J p np gLp
izmantot muzejos, izstazu zales.
Pamatvilcienos apgiita macibu programma, tau zinasanas un prasmes ir
5 balles |daudz trikumu, uzdoto veic inerti. Prot veidot vienkarsu patstavigu darbu.
(viduvgji) [Nelielu daJu no savam zinasanam ar konsultanta palidzibu prot izmantot
muzejos, izstazu zales.
4 balles |Macibu programma apgiita vaji. ZinaSanas un prasmes ir nestabilas, neatskir
(gandriz |bitisko no mazsvariga, uzdoto veic bez ipasas intereses. Spéj fragmentaras
viduvégji) |zind$anas nedaudz izmantot muzejos, izstazu zalés.
3 balles Zinasanas, prasmes un iemanas apgutas virspusgji, tas ir nepietiekosas.
(vaii) Vaji orientgjas faktos. Nespej veikt patstavigu darbu. Neizpilda skolotaja
J noradijumus. ZinaSanas kultiiras iestadas sp€j izmantot vaji.
2 balles |M.v.p. problémas, faktos orient€jas ar gratibam. Nav iemanu patstaviga darba
(loti vaji) |veikSana. Nav intereses par makslas izstadém un muzejiem.
1 balle |[Nav izpratnes par prick$meta biitibu un iemanam taja. Fakti apguti Joti

(loti, Joti
vaji)

minimali. Neprot un nevélas veidot patstavigu darbu. Pret makslas

pasakumiem attieksme noraidosa.




Vértésanas

Metodes/metodiska panémiena

Vertesanas atspogujoSanas

darbs, skate

konkrétas audzeknu ieprieks pgiitas
zinasanas un prasmes

metode/panémiens apraksts veids
Tests ZinaSanu parbaude ar mérki “ieskaitits™/
noskaidrot audzgknu zinasanu “neieskaitits"
limeni.

Parrunas Parrunas pedagogs precizé “ieskaitits”/
izvirzitos macibu mérkus un “neieskaitits"
uzdevumus.

Parbaudes Parbaudes darba mérkis ir novertét | 10 ballu skala

Novérosana Skolotajs novéro audzeknu “ieskaitits”/
zind§anas, prasmes un “neieskaitits"
atticksmes, lai precizak izstradatu
macibu uzdevumus, izvéletos
metodes turpmakajai darbibai

Darba idejas Audzekni stasta par savu darbu 10 ballu skala

prezentacija/ procesa vai darbu nobeidzot. Péc

stastijums stastijuma atbild uz citu
audz€knu un skolotaja jautajumiem
Izstade Darbu izstadi$ana publiskai 10 ballu skala

noveértésanai.




