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1. Skolas visparigs raksturojums
1.1. Vispariga informacija

Adrese: Skolas 2, Nakotne, Gludas pag., Jelgavas nov., LV-3040
Interneta vietne: www.jelgavasnovads.lv

E-pasta adrese: jnmms(@jelgavasnovads.lv

Talrunis: 63077160

Direktore: Dace Laure

Jelgavas novada Miizikas un makslas skola (INMMS) ir Jelgavas novada paSvaldibas
profesionalas ievirzes izglitibas iestade. Ta atrodas Gludas pagasta Nakotnes ciemata un tai ir
macibu punkti (turpmak teksta — MP):

e Elejas pagasta,

e Valgundes pagasta,

e Zalenieku pagasta,

e Kalnciema pagasta

e Livbeérzes pagasta.
Jelgavas novada ieklauti 13 pagasti 1317 km? platiba, ar kop&jo iedzivotaju skaitu 25 801.
Jelgavas novada Miuzikas un makslas skola ir vieniga profesionalas ievirzes muzikas un

makslas izglitibas iestade Jelgavas novada.

1.2. Skolas vesturiska attistiba:

e Skola dibinata 2004.gada 17.februari ka Gludas miizikas skola;

e 2006.gada 23.maija saistiba ar izglitibas programmas ,,Vizuali plastiska maksla” uzsakSanu,
skola pardévéta par Gludas Muzikas un makslas skolu;

e 2011.gada 24.augusta saistiba ar dibinataja mainu no Gliidas pagasta padomes uz Jelgavas
novada pa$valdibu un macibu punktu izveidi, skola pardéveéta par Jelgavas novada Muzikas

un makslas skolu.



1.3. Izglitibas iestadé 209./2020.macibu gada istenojamas profesionalas ievirzes

izglitibas programmas

2019./2020.macibu gada Jelgavas novada Miuzikas un makslas skola audzekni apgust
sadas licencétas profesionalas ievirzes izglitibas programmas:

1.2.1. Taustininstrumentu spéle — Klavierspéle 10V 212 01 1
1.2.2. Taustininstrumentu spéle — Klavierspéle 20V 212 01 1
1.2.3. Taustininstrumentu sp&le - Akordeona spéle 20V 212 01 1
1.2.5. Piaminstrumentu spéle — Flautas sp&le 20V 212 03 1
1.2.6. Pusaminstrumentu spéle — Saksofona sp&le 20V 212 03 1
1.2.7. Sitaminstrumentu spéle 10V 212 04 1

1.2.8. Sitaminstrumentu spéle 20V 212 04 1

1.2.9. Vokala miizika — Kora klase 20V 212 06 1

1.2.10. Vizuali plastiska maksla 20V 211 00 1

2.tabula. Izglitthas programmu un audzeknu sadalijums pa mactbu punkiiem

2019./2020.m.g.
Macibu punkts Lpr. Izglitibas programmas nosaukums Audzéknu
veids skaits
Klavierspéle 10V 11
Klavierspele 20V 1
Flautas spéle 10V 0

Flautas spele 20V

(U]

R S e S R s

Gluadas MP Sitaminstrumentu spéle 10V 5
Sitaminstrumentu spéle 20V 4
Saksofona spéle 20V 3
Vizuali plastiska maksla 20 V 22
Klavierspéle 10V %
Klavierspéle 20V 0




Sitaminstrumentu spéle 10V

(%)

D

Zalenieku MP ‘b Sitaminstrumentu spéle 20V 1
J} Saksofona spéle 20V 2

g;.’g Vizuali plastiskda maksla 20 V 21

Jj Klavierspéle 10V 10

J) Klavierspéle 20V 3

Elejas MP Jj Flautas spéle 20V 7
.b Sitaminstrumentu sp&le 10V 3

J5 Sitaminstrumentu spéle 20V 1

2% | Vizuali plastiska maksla 20 V 12

J‘) Klavierspéle 10V 7

Jj Klavierspéle 20V 5

Valgundes NP 'b Akordeona spéle 20V 4
Jﬁ Vokala miizika — Kora klase 20V 8

@2 | Vizuali plastiska maksla 20 V 87

Kalnciema MP @f;@ Vizuali plastiska maksla 20 V 19
Vokala miizika — Kora klase 20V 13

Livberzes MP @z | Vizuali plastiska maksla 20 V 22
Kopa J) 93
Kopa @ 134
Kopa skola D@;:g 235




1.4. Audzeknu skaita dinamika parskata perioda.
3.tabula
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1.5. Absolventu skaita dinamika parskata perioda.

4.tabula
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1.6. Pedagogu sastavs uz 2019./2020.macibu gada 1.septembri

S.tabula.
Pedagogu izglitibas limenis Pedagogu skaits
Magistra grads 7
Augstaka izglitiba 20
Nepabeigta augstaka izglitiba (turpina studet) 7
Kopa: 34

Pedagogu vidgjais vecums: 37 gadi; Vid&jais darba stazs: 15 gadi
9 pedagogiem JNMMS ir pamata darba vieta, paréjiem — blakus darbs.
3 pedagogi atrodas bérna kopsanas atvalinagjuma

2. Skolas darbibas pamatmerki
2.1. Misija
Jelgavas novada Miuzikas un makslas skola — izglitibas iestade, kas nodroSina

profesionalas ievirzes izglitibas pieejamibu un veicina estetiski domajoSu, radoSu
personibu attistibu un izaugsmi Jelgavas novada.

2.2. Vuzija
Jelgavas novada Muzikas un makslas skola — Jelgavas novada radosas izglitibas centrs,

kas piedava kvalitativas profesionalas ievirzes, intereSu un miiZizglitibas iesp&jas muzikas

un makslas jomas ikvienam Jelgavas novada skolénam.

3. Iepriekseja vertesanas perioda ieteikumu izpilde
3.1. PaplaSinat pieejamo muzikas materialu klastu. Pilnveidot klases iekartojumu, kas
nepiecieSams kora klases specialitatei.
leteikums ir izpildits. Kora klases iekartojums ir pilnveidots, ierikojot klase
spoguli, nodrosinot klavieres un klaviersolu zalg, iegadajoties noSu materialus.
3.2. Kora klases macibu procesa ieviest vokalas tehnikas attistibas materialu
(vokalizes)
leteikums izpildits — kora klases repertuara ieklautas vokalizes, kuras tiek
atskanotas macibu koncerta vismaz vienu reizi semestrT.
3.3. Izveidot vokalas tehnikas attistibas noSu materialu bazi programma Vokala
miuzika — kora klase.
Jeteikums izpildits, noSu materialu baze tiek papildinata gan iegadajoties noSu
gramatas gan izmantojot bezmaksas interneta biblioteku www.imslp.org
3.4. Lai pilnvertigi apgitu solfedZzo macibu priekSmetu, iegadaties vizualos macibu
papildlidzeklus (klaviatiiras atainojums, utt.), tafeli ar noSu Imijam
Jeteikums izpildits, klase aprikota ar min&tajiem uzskates Iidzekliem.

3.5. Papildinat telpas iekartojumu vokalo iemanu attistibas nepiecieSamibai.
Jeteikums izpildits. Telpa aprikota ar spoguli un uzskates lidzekliem. Zalg ieviestas
klavieres un paaugstindgjums dziedatajiem.

3.6. Sitaminstrumentu klasi aprikot ar skanu slapéjoSiem paneliem.



Jeteikums izpildits — klasé iebtivéti skanu slap&josi materiali.

3.7. Kora klases pedagogam apmeklet vokalas mazikas meistarklases. Darba procesa

pielietot vokalas tehnikas pamatprincipus.

Kora klasé mainits pedagogu sastavs. Strada 2 vokalie pedagogi, kas stude vokalo
miziku un kordirigé$anu Jazepa Vitola LMA. Pieaicinats arT koncertmeistars.
Pedagogi apmekl& pieejamos talakizglitibas kursus un meistarklases, metodiskas
sanaksmes péc konkursiem, u.c.

3.8. Sistematiski uznemt jaunus audzéknus kora klase.
Audzeknu sastavs tiek papildinats katru macibu gadu.

3.9. Rast sadarbibas partnerus arvalstis
Skolai ir sadarbibas partneri Pitesti pilsétas Miizikas un makslas skola Pitesti,
Rumanija (audzekni piedalijusies konkursos, notikusi audzeknu un pedagogu
apmaina vasaras nometnés), nodibinati kontakti Alitas pilsétas mazikas un
makslas skola Lietuva, ka arT makslas vidusskola Vodzislava, Polija.

4. lestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos kriterijos

4.1. macibu saturs — iestades istenotas izglitibas programmas
Audzgknu skaits pa izglitibas programmam 2017. — 2020.g. (skat. 2.tabulu - pielikuma).
Micibu procesu skola isteno atbilstodi licencetajam izglitibas programmam. Macibu

priek§metu stundu (nodarbibu) sarakstu sastada pedagogi, atbilstosi licencéto programmu
prasibam. Individualo priek§metu pedagogi sastada stundu sarakstus, vadoties p&c grupu stundu
sarakstiem. Sastadot stundu sarakstu, tieck nemts véra ari visparizglitojoso skolu stundu un
arpusstundu nodarbibu saraksts. Visparizglitojosas skolas macibu darba grafiks ir par iemeslu
tam, ka nodarbibas miizikas un makslas skola iesp&jams ieplanot tikai starp apméram plkst.14.00
lidz 19.00. Stundu sarakstu macibu gada sakuma apstiprina direktore. Grupu stundu saraksti
izvietoti skold un arf macibu punktos uz zinojuma déla. Stundu sarakstu aktualiz€ péc
nepiecieSamibas, atbilstosi realajai situacijai.

Macibu priek$metu programmas sastada attiecigo priekSmetu pedagogi, vadoties pec LNKC
izstradatajam Vadlinijam un nemot véra skolas specifiku, piemé&ram, audzeknu vecumposmu
makslas programmas vai kolektivas muzic&Sanas iespgjam skola un arpus skolas. Programmas
tiek apspriestas pedagogu metodiskajas komisijas un apstiprinatas pedagogiskaja padomé.
2018.gada skola tiek aktualizétas macibu priekSmetu programmas, saskanotas vizuali plastiskas
makslas joma tiek sastaditi macibu stundu tematiskie plani.

Vertejums: labi



4.2. maciSana un macisanas
4.2.1. macisanas kvalitate
Skola, atbilsto$i normativo aktu prasibam, iekartota Audz€knu uzskaites gramata.

Audzekni skold tiek uznemti saskana ar UznemsSanas noteikumiem, uz vecaku iesnieguma
pamata. Uzsakot macibas skold, audzeknu vecaki un skola slédz IzglitoSanas Iigumu, kura
paredzéts arT [1dzfinans&juma apmérs un apmaksas kartiba. Audzeknu dokumentacija un zinas
par audzeéknu sekmém pa gadiem atrodas audzeknu Personas lietas.

Audzekni tiek registréti Valsts Izglitibas informacijas sistéma ka arT skolvadibas sistéma E-
klase.

Audzekni tiek iedaliti pedagogiem, atbilstosi izvélétajai specialitatei, tiek sadaliti macibu
priek$metu un kolektivas muzicé$anas grupas. Pedagogi plano individualos un grupu nodarbibu
sarakstus, kurus saskano ar direktori. Direktore sastada skolotdju individualas tarifikacijas
kartites un skolas kopgjo tarifikaciju.

Macibu darbs skola notiek saskana ar katra semestra sakuma apstiprinato Darba planu, kuru
sastada, nemot véra pedagogu iesniegtos specialitaSu darba planus.

Instrumentu spéles pedagogi plano savas klases (visu savu audzeknu) darbu katram macibu
semestrim, to iesniedz direktorei.

Audzékna darba ikdienas sasniegumus, starpvertgjumus un gala veért€jumus, ka art kavetas
nodarbibas tiek fiksétas skolvadibas sistéma E-klase. Direktore kontrol€ ierakstus E-klasé vismaz
reizi ménesi. E-klase tiek izmantota arT sazinai ar audzeknu vecakiem.

Miizikas programmu audzekniem ikdienas uzdevumu un macibu sasniegumu fiksé3anai tiek
izmantotas dienasgramatas. Ar dienasgramatu palidzibu tiek nodota informacija vecakiem un
vecaku informacija skolai. Makslas programmu audzékniem dienasgramatu nav. Informaciju
vecakiem nodod direktores vai pedagogu sastaditu un parakstitu zinojumu forma.

Macibu koncertu, ieskaiSu makslas skasu rezultatus fiksé protokolos.

Aktuala informacija par macibu darbu tiek izvietota uz skolas zinojumu déla.

Vienu reizi semestri notiek Metodisko komisiju apspriedes. Skola izveidotas Vizuali
plastiskas makslas un Taustininstrumentu spéles metodiskas komisijas. To uzdevums ir planot
attiecigas jomas darbu, sastadit pasakumu planu, saskanot prasibas programmu IstenoS$ana visos
macibu punktos.

Skola seko lidzi pedagogu profesionalajai pilnveidei un veicina pedagogu dalibu
kvalifikacijas paaugstinasanas un talakizglitibas pasakumos.

Pedagogi papildus strada ar spgjigakajiem audz€kniem, gatavojot tos konkursiem un
festivaliem, veic papildus darbu arT ar tiem audz&kniem, kuriem ir maciSanas gritibas.

Pedagogu darbam ir nodrosinati nepiecieSamie muzikas instrumenti un macibu materiali,
ir pieejamas informacijas tehnologijas — internets un iekartas (datori, projektori, dokumentu
kamera).

Tiek papildinati noSu materiali.

Vizuali plastiskas makslas nodarbibam katram macibu punktam ir pieskirts budzets macibu
materidliem un nepiecieSamajam inventaram, un pedagogs plano savu darbibu saskana ar
pieskirto finans&jumu budZeta gada ietvaros, ka arTkopa ar direktori plano nepiecie$amas iegades
nakamajam budzeta gadam.

Vertejums: labi
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4.2.2. macisanas kvalitate
Audzgknu macisanas darba organizésana ir prioritara. Macibu gada sakuma katrs skolotajs

izskaidro audzékniem macibu darba izvirzitas prasibas, rosina stradat merktiecigi, atbilstosi
sp&jam, izmantot un attistit dabas dotumus, talantu, sp&jas. Skolotdji un audzekni rada iesp&jas
paradit un demonstrét sava darba rezultatu, aicinot piedalities konkursos, izstades, festivalos,
koncertos. Audzekni prot stradat, izmantojot dazadas darba formas un metodes, sadarbojoties
grupas, attistot kolektivds muzicSanas prasmes dazadu veidu ansamblos un korl, ka ari
darbojoties miizikas un makslas nodalam kopigos projektos.

Katru macibu stundu pedagogi rosina un motivé audzeknus mérktiecigam un radoSam
darbam, rosina izradit iniciativu jaunu zina$anu apguvé un macities vertét savu un citu audzeknu
darbu. Visiem audzékniem ir iesp&jas paradit savas zinasanas un radosi izpausties gan ikdienas
darba, gan piedaloties konkursos, koncertos, izstadés un pasakumos. Skola regulari informe
audzéknus par macibu darbam izvirzitajam prasibam.

Audzekni zina un izprot macibu darbam izvirzitas prasibas un lielaka dala tas ievero, apzinigi
pildot visus macibu uzdevumus, aktivi piedaloties macibu procesa, planojot un izvertgjot savu
darbu, uznemoties lidzatbildibu par macibu procesa norisi. Audzekni aktivi izmanto skolas
piedavatas iesp&jas macibu merku sasniegSanai.

Miizikas programmas nodald katra macibu gada sakuma instrumentu spéles pedagogs
iepazistina savas klases audzeknus ar to, kas jauns jaapgiist macibu gada laika, kadas ieskaites
un macibu koncertos tiks vertétas apgtitas prasmes. Tiek izrunats, kada programma jaapgust uz
katru ieskaiti vai macibu koncertu. Pedagogi izstradajusi konkrétas prasibas tehniskajam
ieskaitém un macibu koncertiem, parcelSanas eksameniem un skolas beigSanas eksameniem.
Macibu process tiek balstits uz sadarbibu starp pedagogu, skolénu un vecakiem. Sekmigai
macibu programmas apguvei ir svarigs ne tikai regulars stundu apmeklgjums, bet ar regulars
darbs majas, mérktiecigi apgiistot noSu tekstu un nostiprinot stunda macito. Ja ar stundu
apmekl&umu izteiktu problému nav, tad daudziem audzekniem izpaliek tieSi regularais darbs
majas. Ar Katru gadu bérniem vairak paradas griitibas koncentréties darbam, gritibas atceréties
nosu tekstu no galvas, tapéc pedagogi audzekniem atgadina par nepiecieSamibu vingrinaties
katru dienu noteiktu laiku un rosina vecakus 3o procesu uzraudzit, ka arT mekl& jaunas metodes
lai panaktu v&lamo rezultatu.

Skola nodro$ina audzékniem pieeju nepiecie$amajiem miizikas instrumentiem. Ir kartiba, ka
audzeékni drikst izmantot macibu telpas lai vingrinatos. St kartiba ir saskanota arl ar
visparizglitojo$o skolu vadibu, kuru telpas atrodas INMMS macibu punkti. Skola izsniedz flautas
un saksofonu audzékniem bezatlidzibas lieto3ana, slédzot patapinajuma Iigumu, uz pirmo macibu
gadu. Ja audzeknim macibu process turpinas veiksmigi, skola iesaka vecakiem iegadaties
personigo instrumentu.

Makslas programmas darbs notiek grupu nodarbibu veida. Macibu perioda (semestra)
sakuma pedagogs iepazistina audzeknus ar darbam izvirzitajam prasibam un darba plana
paredz&tajam norisém, planotajam izstadeém un darbu skatém. Darbs lielakoties notiek macibu
stundu ietvaros, un lidz ar to audzekni nav noslogoti ar uzdevumiem majas. Tomer, ja kads
audzeknis individualu Tpatnibu (piem., léna darba tempa vai koncentréSanas griitibu) vai citu
iemeslu dél nav paspgjis veikt darbu macibu stunda, to vienojoties ar pedagogu, var paveikt
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majas. Svarigi, lai vértesanas (starpvért&juma) perioda nosléguma audzeknis butu iesniedzis
pedagogam visus perioda uzdotos veicamos darbus.

Beidzot miizikas izglitibas programmas, audz&kni karto izlaiduma eksamenus instrumenta
spéle, miizikas teorija un muzikas literatiira. Izlaiduma eksamenu prasibas skola veido saskana
ar iestajeksamenu prasibam miizikas vidusskolas.

Katra macibu gada beigas tiek apkopoti un saglabati izlaiduma eksamenu darbi muzikas
teorija un muzikas literatiira.

Beidzot makslas izglitibas programmu, audz&kni izstrada diplomdarbu. Diplomdarba tému
nosaka metodiskaja komisija. Audzeknis var izvéléties pedagogu sev par diplomdarba vaditaju.
ST pedagoga vadiba diplomdarbs top no idejas lidz gatavam darbam. Izlaiduma eksamens ir
diplomdarba prezentacija (aizstavé$ana), kur audzeknis stasta par sava darba tapSanas gaitu, ta
ideju, izmantotajiem materidliem, tehniku, pan@mieniem, u.t.t. Diplomdarbs paliek skolas
TpaSuma un tiek izvietots skolas telpas apskatei.

Skola notiek macibu stundu apmekl&juma uzskaite, ko fiksé E-klasé katra nodarbibu diena.

Pedagogi, ja nepiecieSams, iesaistot direktori, analizé kav&umu iemeslus, kavejumu
novérsanai sadarbojas ar audz€knu vecakiem.

Jek$gjas kartibas noteikumi paredz, ka audzeknim vai vecakam japazino skolai (pedagogam)
par iesp&jamu kavéjumu. Ja kav&juma iemesls nav zinams, pedagogs zvana audzeknu vecakiem,
lai to noskaidrotu.

Vertejums: labi

4.2.3. vértesana ka macibu procesa sastavdala
Skola ir izstradati macibu sasniegumu vértesanas noteikumi. Macibu sasniegumi jau no

1 klases tiek vértéti 10 ballu sisteéma. Ar vértésanas sistému tiek iepazistinati gan audzekni, gan
vinu vecaki. Kritériji, péc kuriem verté audzeknu sniegumu skat@s, ieskait€s, macibu koncertos,
eksamenos instrumenta sp&lé un miuzikas teorijas parbaudes darbos, ir iestradati macibu
priekSmetu programmas.

Miizikas izglitibas programmu audzeéknu ikdienas vért&jumus visos macibu priekSmetos,
arT ieskaités, parbaudes darbos, eksamenos iegiitas atzimes pedagogi ieraksta katra audzekna
dienasgramata (kas ir biitisks informacijas avots audz&knu vecakiem) un E-klases Zurnala, kur
semestra vai macibu gada beigas pedagogs izliek semestra un gada vért€jumu. Semestru
nosléguma audzekni sanem liectbu. Macibu gada nosléguma gada atzimes tiek ierakstitas
audzekna personu lieta. Katras ieskaites, macibu koncerta vai eksamena atzimes kopa ar
audzekna uzstaSanas programmu tiek ierakstitas protokola veidlapas. Tajas pievieno arT Tsu
komentaru par katra audzekna sniegumu. P&c katras ieskaites, macibu koncerta un eksamena
tiek analizéts katra audzekpa sniegums - izaugsme, pozitivie sasniegumi, iemesli, kapec
priek$nesums nebija (vai bija) veiksmigs, ieteikumi pedagogam no pargjiem kolegiem, ka
turpmak sasniegt labaku rezultatu. Visas ieskaités, macibu koncertos un eksamenos vienmer
piedalas attieciga priek$meta pedagogi un direktore. IeskaiSu, macibu koncertu un eksamenu
vertejumi ir noteicosie, izliekot gala vertgjumu par semestri vai par macibu gadu.

Decembri un maija notiek makslas programmas audzgknu darbu skates. Skat€ izvieto visus
audzekna semestra laika veiktos darbus visos macibu priekSmetos. Skates vertéSana piedalas
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direktore, attieciga Macibu punkta vai macibu priekSmeta pedagogs un vismaz viens pedagogs,
kas pieaicinats no cita macibu punkta. Attieciga macibu priekSmeta pedagogs informé komisiju
par uzdevumiem, kas bija javeic semestra laika un par katra audzekna paveikto. Kopigi tiek
analiz&ti iemesli nepadaritajiem vai nekvalitativi padaritajiem darbiem, tiek analiz€ta audzeknu
izaugsme kops$ iepriek$gjas skates, tiek izcelti veiksmigakie darbi un izvertetas talantigako
audzeknu perspektivas iespgjas.

Vértejumus fiksé nodarbibu Zurnalos. Izliekot gala vért&jumu, tiek nemta vera gan skates
atzime, gan ikdienas vértgjumi macibu periodd. Semestra un macibu gada nosléguma audzekni
sanem liecibu, kura atspoguloti nosléguma vért&jumi par katru semestri un par macibu gadu.
Beidzot izglitibas programmu, audzekni sanem Apliecibu par profesionalas ievirzes izglitibu
kopa ar Sekmju izrakstu, kura atspoguloti audzekna gala vértgjumi visos priekSmetos. Skolas
audzeknu sekmes visos priek$metos katra semestra un macibu gada beigas tiek apkopotas
Sekmju kopsavilkuma Zzurnala. Izglitojamo sekmes tiek analiz€tas metodiskajas sanaksmes.
Izglitojamo sasniegumu dinamika tiek analizéta un nemta véra turpmaka macibu darba
planosanai.

Vertejums: labi

4.3. izglitojamo sasniegumi
4.3.1. izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Jelgavas novada Mizikas un makslas skola macibu darbs ir versts uz to, lai katrs audzeknis
labi apgiitu miizikas un makslas priek§metu standartu prasibas un iegiitu skolas beigSanas
apliecibu.

Ta ka profesionalas ievirzes izglitiba nav obligata, protams, ir tomér audzeknu ,,atbirums” —
audzekni, kas dazadu iemeslu dél neturpina macibas miizikas un makslas skola un apliecibu par
profesionalas ievirzes izglitibu neiegiist. Lielakoties, tie ir audzekni, kuru sekmes nav izradijusas
parak labas.

Audzeknu, kuri turpina macibas, lielakoties uzrada viduvgjus sasniegumus (vid€jais
vertéjums ~ 6,2 muzikas programmas un ~ 6,7 makslas programmas). Sads sekmju Iimenis
saistits ar to, ka skola uznem praktiski visus tos bérnus, kuri izsaka v&léSanos apgiit miizikas vai
makslas programmas, macibu procesa gaita censoties attistit vinu makslinieciskas un praktiskas
iemanas un kvalitates. Tadgjadi lielakais vairums audzeknu tiek audzinati par muzikas un
makslas milotajiem, amatiermakslas kolektivu (koru, lietiSkas makslas studiju, u.c.)
dalibniekiem.

Tomér ir audzekni, kuri miaziku un makslu turpina apgut profesionali. Audzekni ar augstiem
macibu sasniegumiem ikdienas darba un konkursos mizikas programmas ir 13% (p&c
2019./2020.m.g. rezultatiem), bet makslas programma 18%.

Audzekni ar augstiem macibu sasniegumiem tiek motiveti turpinat savu izglitibu videjas
profesionalajas macibu iestades.

Audzekni tiek motivéti piedalities ar macibu procesu saistitajos pasakumos - konkursos,
projektos, festivalos un cita veida pasakumos.
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4.3.2. lIzglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Miizikas un makslas skolam nav valsts noteiktu parbaudes darbu, tomér par tadiem var
uzskatit Kultiras ministrijas rikotos Valsts konkursus muzika un maksla, daliba kuros ir
kulttirizglitibas iestades darba kvalitates raditajs.

Jelgavas novada Miizikas un makslas skolas audz&kni katru gadu piedalas attiecigaja gada
notieko3ajos valsts konkursos, nodrosinot tajos audzeknu parstavniecibu:

2017./2018.m.g. | Valsts konkurss Stigu instrumentu sp€le neattiecinams, jo skola
neisteno sadas
programmas

Valsts konkurss Vizuali plastiskaja maksla 6 dalibnieki II karta

2018./2019.m.g. | Valsts konkurss PuSaminstrumentu | 7 dalibnieki II karta
specialitates l1dalibnieks finala
Valsts konkurss Vizuali plastiskaja maksla 6 dalibnieki II karta

2019./2020.m.g. | Valsts konkurss Vizuali plastiskaja maksla 6 dalibnieki II karta

Organizgjot dalibu Valsts konkursos, skola, saskana ar konkursa Nolikumu, organize
konkursa Ikartu starp skolas audzekniem no visiem macibu punktiem, kuros steno attiecigo
izglitibas programmu. Labakie audzekni tiek izvirziti dalibai konkursa II karta. II karta audzeknu
sasniegtie rezultati ir labi (17 — 18 punktu robezas no 25 iesp&jamajiem), tacu nedaudz pietrukst
[idz godalgotu vietu iegisanai. Miizikas joma jastrada pie audzeknu tehniskas un makslinieciskas
izpildijuma kvalitates ka ari janodro§ina audz&kniem iesp&ju regulari giit koncertpraksi, lai
radinatu pie publiskas uzstasanas. Makslas joma audzéknu sniegums Valsts konkursos ar katru
gadu uzlabojas — pedgja valsts konkursa audzeknu komanda tika izvirzita konkursa I1I kartai un
taja ieguva labu vertgjumu. Lai sasniegtu godalgotam vietam atbilstoSu rezultatu, jastrada pie
audzeknu radosas patstavibas un darba izpildijuma kvalitates.

Skolas talantigakie audzekni ik gadus gust panakumus dazados valsts méroga ka arl
starptautiskos konkursos:

5.tabula. Audzeknu daliba konkursos kops iepriekséja vertesanas perioda (2017.-2018.;
2018./2019. un 2019./2020.m.g.)

Audzéknis Gads | Konkurss Vertéjums

Paula Danil¢enko 2017 | Konkurss skates “Gada labaka [ vieta
buve” ietvaros

Janis Bleidels 2017 | XVI Starptautiskais vizualas Atziniba
makslas konkurss ,,Es dzivoju
pie juras”

Annija MuiZniece 2017 | Valsts konkurss vizuali Izvirziti konkursa 11

Dinija Veidlina plastiskaja maksla kartai

Paula Nellija Rubene

Marija Magdaléna

Salta

Germans Janovics

Andzelika Janovica

13



Paula

Adriana Auzina
Ance Kliedere

2017

Valsts konkurss izglitibas
programma Vokala mizika —
Kora klase

II kartas dalibnieces

Patricija Jegorova
Anna Levdanska
Markuss Karklins

2017

Valsts konkurss izglitibas
programma Taustininstrumentu
spéle - Klavierspéle

1 kartas dalibnieki

Erita Roderte

2018

II Zemgales regiona miizikas
skolu audzeknu konkurss
klavierés un vispargjas klavieres

Atziniba

Ance Kliedere

2018

II Zemgales regiona muzikas
skolu audzeknu konkurss
klavierés un vispar€jas klavieres

Atziniba

Adriana Karpova

2018

[ Starptautiskais Vizualas
makslas konkurss “Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot”

I vieta gleznoSana
II vieta grafika
II vieta fotografija

Juliana Karpova

2018

I Starptautiskais Vizualas
makslas konkurss “Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot”

II vieta gleznoSana
II vieta fotografija

Toms Jansons

2018

Starptautiskais Vizualas makslas
konkurss “Makslinieka Gederta
Eliasa miklu minot”

Il vieta grafika

Annija Runce

2018

Starptautiskais Vizualas makslas
konkurss “Makslinieka Gederta
Eliasa miklu minot”

II vieta grafika

Stella Anna Kapeniece

2018

Starptautiskais Vizualas makslas
konkurss “Makslinieka Gederta
Eliasa miklu minot”

Il vieta fotografija

Miks Filimonovs

2018

Starptautiskais Vizualas makslas
konkurss “Makslinieka Gederta
Eliasa miklu minot”

II vieta fotografija

Ruta Freimane

2018

Starptautiskais Vizualas makslas
konkurss “Makslinieka Gederta
Eliasa miklu minot”

II vieta fotografija

Atziniba fotografija

Ance Sarlote
Grabovska

2018

Starptautiskais Vizualas makslas
konkurss “Makslinieka Gederta
Eliasa miklu minot”

Il vieta gleznoSana

Janis Bleidels

2018

Starptautiskais Vizualas makslas
konkurss “Makslinieka Gederta
Eliasa miklu minot”

[l vieta gleznoSana

Sonora Zelca

2018

Starptautiskais Vizualas makslas
konkurss “Makslinieka Gederta
Eliasa miklu minot”

Atziniba grafika

Gints Kozlovs

2018

Starptautiskais Vizualas makslas
konkurss “Makslinieka Gederta
Eliasa miklu minot”

Atziniba grafika

Elvira Grendzina

2018

Konkurss “Talants Latvijai”

Izvirzita finaalam

Valters Lauris

2018

Konkurss “Talants Latvijai”

I1I vieta
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sitaminstrumentu
kategorija

Emils Razzivins

2019

Valsts konkurss Latvijas
profesionalas ievirzes miizikas
izglitibas iestazu 10V un 20V
izglitibas programmas
Sitaminstrumentu spéle
audzekniem II karta (Zemgales
regiona)

111 vieta

Lauris Linde

2019

Valsts konkurss Latvijas
profesionalas ievirzes miizikas
izglitibas iestazu 10V un 20V
izglitibas programmas
Plisaminstrumentu spéle
audzekniem II karta (Zemgales
regiona)

III vieta, izvirzits
konkursa Finalam

Diana Sinka

2019

Valsts konkurss Latvijas
profesionalas ievirzes miizikas
izglitibas iestazu 10V un 20V
izglitibas programmas
Pasaminstrumentu spéle
audzekniem II karta (Zemgales
regiona)

III vieta

Dagnis DroSprats

2019

Valsts konkurss Latvijas
profesionalas ievirzes miizikas
izglitibas iestazu 10V un 20V
izglitibas programmas
Plsaminstrumentu spele
audzekniem Il karta (Zemgales
regiona)

[11 vieta

Marija Karasenko

2019

Valsts konkurss Latvijas
profesionalas ievirzes miizikas
izglitibas iestazu 10V un 20V
izglitibas programmas
Pusaminstrumentu spéle
audzekniem Il karta (Zemgales
regiona)

I11 vieta

3. Starptautiskais
pusaminstrumentu spéles jauno
izpilditaju konkurss “Naujene
WIND 2019~

III vieta

XIII Kurzemes un Zemaitijas
regionu muzikas skolu
puSaminstrumentu un
sitaminstrumentu nodalu
audzeknu konkurss

III vieta

VIII Starptautiskais jauno
izpilditaju un komponistu
konkurss "Mizikas skanas"

[1I vieta
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Vilna, Lietuva

II Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
temu "Klusa daba. Lauku
ainava"

Atziniba

2019

3.Starptautiskais gleznoSanas
konkurss “Vilnis Lielup&”

II vieta

Lelde Nebare

2019

Valsts konkurss Latvijas
profesionalas ievirzes muzikas
izglitibas iestazu 10V un 20V
izglitibas programmas
Pasaminstrumentu spéle
audzékniem II karta (Zemgales
regiona)

III vieta

3. Starptautiskais
puSaminstrumentu spéles jauno
izpilditaju konkurss “Naujene
WIND 20197

I1I vieta

Valters Lauris

2019

XIII Kurzemes un Zemaitijas
regionu muzikas skolu
puSaminstrumentu un
sitaminstrumentu nodalu
audz€knu konkurss

II vieta

Erita Roderte

2019

"Mazpilsétu un lauku muzikas
skolu konkurss Vispar€jas
klavierés, Klavieres"

Atziniba

Ance Kliedere

2019

"Mazpilsétu un lauku muzikas
skolu konkurss Vispargjas
klavierés, Klavierés"

Atziniba

Karina Bogdanova

2019

II Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
temu "Klusa daba. Lauku
ainava"

I vieta

Guna Zemjane

2019

II Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
temu "Klusa daba. Lauku
ainava"

II vieta

Laura Malavko

2019

Il Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
temu "Klusa daba. Lauku
ainava"

II vieta

Rihards Antonevics

2019

[I Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
temu "Klusa daba. Lauku

[ vieta
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ainava"

Kirils Petrinics

2019

II Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
tému "Klusa daba. Lauku
ainava"

I1I vieta

Miks Filimonovs

2019

II Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
tému "Klusa daba. Lauku
ainava"

Atziniba

Erita Silina

2019

IT Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
temu "Klusa daba. Lauku
ainava"

Atziniba

Marta Vaidzirde

2019

IT Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
tému "Klusa daba. Lauku
ainava"

Atziniba

Madara Zile

2019

II  Starptautiskais  vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
tému "Klusa daba. Lauku ainava"

I vieta

Santa UkSe

2019

Il  Starptautiskais  vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
temu "Klusa daba. Lauku ainava"

I vieta

Paula Danil¢enko

2019

IT Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
temu "Klusa daba. Lauku
ainava"

I vieta

Patricija Emilija Araja

2019

I1 Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
teému "Klusa daba. Lauku
ainava"

II vieta

Liene Lusite

2019

Il Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
temu "Klusa daba. Lauku
ainava"

II vieta

Laura Kokina

2019

II Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
tému "Klusa daba. Lauku
ainava"

[II vieta
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Rigonda Kere

2019

II Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
temu "Klusa daba. Lauku
ainava"

I1I vieta

Dimitrija Kigitovics

2019

Il Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
temu "Klusa daba. Lauku
ainava"

Atziniba

Emilija Barina

2019

3.Starptautiskais gleznoSanas
konkurss “Vilnis Lielupg”

I vieta

Val@rija Savéenko

2019

3.Starptautiskais gleznoSanas
konkurss “Vilnis Lielupg”

I11 vieta

Ance Rubene

2019

3.Starptautiskais gleznoSanas
konkurss “Vilnis Lielup&”

Atziniba

Francisa
Suskova

Daiga

2019

3.Starptautiskais gleznoSanas
konkurss “Vilnis Lielup&”

II vieta

Laura [ta JEgermane

2019

3.Starptautiskais gleznoSanas
konkurss “Vilnis Lielup&”

Atziniba

Elizabete Bukovska

2019

3.Starptautiskais gleznoSanas
konkurss “Vilnis Lielup&”

111 vieta

Katerina de  Silva
Balage Dilana Senlini

2019

3.Starptautiskais gleznoSanas
konkurss “Vilnis Lielupg”

111 vieta

Ksenija ParSonoka

2019

3.Starptautiskais gleznoSanas
konkurss “Vilnis Lielup&”

Atziniba

Madara Zile

2019

3.Starptautiskais gleznoSanas
konkurss “Vilnis Lielup&”

[ vieta

Elina Zile

2019

3.Starptautiskais gleznoSanas
konkurss “Vilnis Lielup&”

I vieta

Inese USerovska

2019

3.Starptautiskais gleznoSanas
konkurss “Vilnis Lielup&”

I vieta

Ilvija Liepina

2019

3.Starptautiskais gleznoSanas
konkurss “Vilnis Lielupg”

Atziniba

Laura Ita JEgermane

2019

IT Starptautiskais vizualas
makslas konkurss "Makslinieka
Gederta Eliasa miklu minot" par
temu "Klusa daba. Lauku
ainava"

Atziniba

Marija Karasenko

2020

Santarve gimnazijas Lietuva
Starptautiskais makslas
konkurss

“Christmas Dream”

111 vieta

2020

IV Starptautiskais
pusaminstrumentu spéles jauno
izpilditaju konkurss “Naujene
WIND 2020~

[1I vieta

2020

Attalinatais EtTzu konkurss
flautistiem

Laureate
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Sarlote Tervite 2020 | IV Starptautiskais 111 vieta
pusaminstrumentu spéles jauno

izpilditaju konkurss “Naujene
WIND 2020~

4.4. atbalsts izglitojamiem
4.4.1. psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Mizikas un makslas skola netiek nodrosinats psihologa pakalpojums. Par audzeknu
psihologisko passajiitu atbild priek$metu skolotdji, kuru uzdevums ir nodroSinat labveligu
psihologisko klimatu macibu nodarbibu laika un sekot audzeknu paSsajitai. NepiecieSamibas
gadijuma pedagogs informe direktori par radusos problému un direktore lemj par talako ricibu
— nepiecieSamibu veikt parrunas ar skolotdju vai audzekni vai sazinaties ar audzekna

vecakiem.
Vertejums: labi

4.4.2. izglitojamo droSibas garanteSana (droSiba un darba aizsardziba)

Skola ir izstradati lek$gjas kartibas noteikumi audzékniem, droSibas instrukcijas par
drogtbu macibu kabinetos, telpas, kuras ir iekartas un vielas, kas var apdraudét audzeknu
dro$ibu un veselibu, ugunsdrosibu, elektrodrosibu, pirmas palidzibas sniegSanu, drosibu masu
pasakumos, ekskursijas un pargajienos. Tie atrodas audzekniem un darbiniekiem pieejama
vieta.

Ir izstradati Darba Kkartibas noteikumi darbiniekiem ka ari droSibas instrukcijas
(ugunsdrogibas, Darbam ar datoru, elektrodrosibas, par drosibu pasakumos, par drosibu citos
izglitibas iestades pasakumos, par drosibu ekskursijas un pargajienos). Darbinieki ar tam ir
iepazistinati. Skolas personalam reizi macibu gada tiek rikota instruktaza darba droSibas
jautajumos.

Sadarbiba ar Jelgavas novada pasvaldibas specialisti b&rnu tiesibu aizsardzibas
jautajumos, 2016.gada veikts Emocionali un fiziski droSas vides izvert&jums izglitibas iestade.
Izvertéjuma gaita sniegtas rekomendacijas tiek nemtas vera lai pilnveidotu skolas darbu.

Pedagogi ir veikusi profilaktiskas mediciniskas apskates, par ko ir izdariti ieraksti
Personas mediciniskajas gramatinas.

Skola pie dezurantes atrodas neatliekamas palidzibas aptiecina. Ir izstradats evakuacijas
plans un audzekni ir informéti, ka rikoties ekstremalu situaciju gadijuma.

Skolas pedagogiskais un tehniskais personals ir instruéts, ka rikoties attiecigas situacijas.

Skolotaji iesp&ju robezas parzina audzeknu majas apstaklus, un saskarsme ar audzekniem
vini cen$as biiti taktiski un iejutigi.

Skola sadarbojas ar novada socidlo dienestu, apzinot audzeknus no tricigdm gimeném,
gimeném, kuru vairaki berni apmeklé nodarbibas INMMS, audzeknus barenus un audzeknus
no audzugimendm. Siem audzekniem ar novada Domes I@émumu tiek piem&rotas vecaku
lidzfinans&juma atlaides vai atbrivojums no lidzfinansgjuma maksas.

Skola iespéju robezas riip&jas par audzeknu drosibu skolas telpas un tas teritorija. Stundu
laika tiek ierobeZota audzeknu izieSana arpus skolas telpam, lai samazinatu negadijumu risku.
Skola ir dezurante, kas palidz bérniem dazadu ikdienas problému risinasana, seko kartibai
gaitenos un garderobe.

Vertejums: labi
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4.4.3. atbalsts personibas veidoSana

Audzeknu individualas dotibas un personibas iezimes tiek nemtas véra, planojot macibu
darbu (sastadot macibu un individualos planus, koncertu programmas, u.c.)

Skola atbalsta audzéknu iniciativu un veicina audz&knu patstavibu radoSaja darbiba.
Skolas pedagogi labprat konsulté audzeéknus, ja viniem tas ir nepiecieSams savu radoSo
iniciativu realiz€Sanai.

Skola atlauj izmantot audzéknu rado$ajam iniciativam skolas inventaru (muzikas
instrumentus)

Tiek nodroinata audzeknu mérktieciga briva laika pavadiSana: katru gadu vasara tiek
organizéta vasaras nometne miizikas un makslas skolas audzekniem, kura ap 50 audzeknu ir
iespgja piedalities rado3ajas aktivitatés nedélas garuma. 2019.gada augusta nometné piedaltjas
ari 5 audzékni no Alytas Muizikas makslas un sporta skolas Lietuva. Audzekniem bija iesp&ja
[idzdarboties ar maksliniekiem no visas pasaules RadoSuma Meka Abgunstes muiza, apmekIet
makslinieka Nugzara Pashadzes darbnicu Lapmezciema, klausities ergelspeli Zalenieku
baznica, pedagogu vadiba sagatavot skandarbus nosléguma koncertam.

Audzekni tiek iesaistiti Jelgavas novada pasvaldibas organizetajos pasakumos — darbojas
plenéra novada svétku ietvaros, arT G.Eliasa 130 gadu jubilejas pasakuma ietvaros, sniedza
koncertu novada sporta laureatu apbalvos$anas sarikojumad. Audzgkni ar muzikaliem
priek$nesumiem regulari kuplina savu visparizglitojoSo skolu pasakumu programmas, ka art
savu pagastu kulttiras norises.

2019.gada maija, sadarbiba ar Europe Direct centru, tika organizéts konkurss “Eiropas
raksti”, kura ietvaros audzekni att€loja ES valstim raksturigos ornamentus makslas darbos.
2020.gada sadarbiba ar Europe Direct centru turpinas. Notika rado3s projekts, atzimgjot
Eiropas kultliras mantojuma gadu. Makslas jomas audzekni ar pedagogiem devas iepazit
Jelgavas novada un pilsétas kultiras mantojuma objektus. Redz&ta un dzirdeta iespaida,
veidoja makslas darbus. Projekta gaita tapusie darbi tika izstadti Jelgavas novada svétku laika
un gada nogal@ tiks publicéti bukleta.

Vairaku pasakumu organiz&$ana tradicionali tiek iesaistiti pasi audzekni. Ta, pieméram,
ikgadgjais skolotaju dienas pasakums, kura norise pilniba ir audzeknu rokas. Art gatavosanas
tradicionalajai miizikas teorijas viktorinai, kura noris starp draudzigajam apkartnes muzikas
skolam, liela méra balstas uz audzéknu paSiniciativu — darbs komanda pie majas darba
priek$nesuma izveides prasa radoso izdomu, veicina sadarbibas prasmes ka arT padzilina
zina$anas ar praktiskas darbibas palidzibu. Katru macibu gadu skola organizgja miuzikas
teorijas viktorinu starp macibu punktu audzéknu komandam. 2020.gada marta notika pirma
viktorina Vizuali plastiskas makslas audzekniem.

Skola regulari organize koncertu un izstazu apmeklgjumus un macibu ekskursijas, aicina
uz skolu profesionalus maksliniekus (muzikus).

Vertejums: labi
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4.4.4. atbalsts karjeras izglitiba

Skola organizé informativus pasakumus potencialajiem izglitojamiem un vinu vecakiem.
Direktore uzstajas ar prezentdcijam par JNMMS darbu un izglitibas iesp&am novada
izglitibas iestades (vecaku konferencés) skolas audzekni dodas koncertos uz
visparizglitojosajam izglitibas iestadem, lai popularizétu miizikas izglitibu, audzeknu darbu
izstades tiek izvietotas sabiedriski pieejamas telpas (kultiras, saieta namos, paSvaldibas
administracijas €kas)

Informacija par izglitibas iestadi, tas aktivitatém un piedavatajam izglitibas programmam
ir pieejama interneta vietné www.jelgavasnovads.lv , skolai ir izveidoti profili socialajos tiklos
Facebook un draugiem.lv.

Skola iesaist@s, veicina un atbalsta izglitojamo dalibu valsts un starptautiska méroga

organiz&tajos pasakumos, konkursos, festivalos, meistarklasés un makslas forumos u.tml.
pasakumos.

Viens no skolas galvenajiem uzdevumiem ir mérktiecigs darbs ar talantigakajiem
audzekniem. Pedagogi audzekniem un vinu vecakiem sniedz informaciju un konsultacijas par
talakizglitibas iespgjam. Pedagogi mudina absolventus, kas v&las turpinat makslas vai
miizikas izglitibu, apmekl&t izvéletas skolas organiz&tos sagatavoSanas kursus, savlaicigi
sniedz nepiecieSamo informaciju, papildus nodarbibas palidz sagatavoties iestajeksameniem,
seko audzeknu konsultaciju apmeklgjumam.

2020.gada talako izglitibu ar miiziku makslu saistitas nozarés turpina: 1 Rigas Dizaina un
lietiskas makslas vidusskold, 2 Rigas Makslas un médiju tehnikuma, 1 Rigas Doma kora skola

Vertejums: loti labi

4.4.5. atbalsts macibu darba diferenciacijai
Skola iestade plano, veicina un atbalsta talantigo audzeknu Iidzdalibu konkursos,

festivalos, skates, projektos u.tml. pieSkirot pedagogiem papildus nodarbibu stundas,
nodrosinot transportu uz pasakumu norises vietam, izsakot atzinibu par panakumiem, u.c. péc
iestades iespgjam.

Pedagogi izmanto dazadas metodes macibu procesa diferenciacijai, macibu procesa nemot
véra visu izglitojamo intereses: mizikas programmu pedagogi izverté katra audzekna
individualas dotibas un attiecTgi vina sp&jam, temperamentam izvélas skandarbus, sekojot, lai
biitu apgiita paredz&ta macibu programma. Programmas izveI€ iesaistas art audzeknis, jo liela
nozime ir arT tam, ka skandarbs ir ne tikai obligatas programmas sastavdala, bet ari koncerta
numurs, kas tiek ar prieku atskanots.

Talantigakajiem audzékniem tiek atrasta iesp&ja pieskirt vispargjo klavieru stundu vai
pieskirt papildus specialitatei paredz&tas stundas. Talantigie audz€kni tiek rosinati piedalities
konkursos un skatds, samérojot piedavdjumu ar audz€knu iesp&jam. Skola nodroSina
audzeknu parstavniecibu visos LNKC organiz&tajos valsts konkursos.

Audzekni, kas dazadu iemeslu d&] nav var&jusi laika nokartot ieskaites vai skates, tiek
pagarindts termin$ vértgjuma sanemsanai. P& pedagogiskas padomes lémuma var tikt
pieskirts macibu gada pagarinajums kada macibu priekSmeta.

Pedagogi skola sadarbojas gan metodisko komisiju ietvaros gan, piedaloties citu macibu

punktu macibu koncertos, skates un citos pasakumos. Vismaz divas reizes gada tiek
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organizétas metodiskas dienas pa specialitatém, kuras tiek sastaditi darba plani, analizéts
lidz§ingjais darbs un notiek diskusijas par dazadiem metodiska darba jautadjumiem.

Vertejums: labi

4.4.6. atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Skola rod iespgju ieklaut audzeknu vidu arT bérnus ar ipasam vajadzibam. Audzeknu vidi
ir vairaki bérni invalidi (piem., cukura diab&ta slimnieki), ir audzekni, kuri attistibas
traucgjumu dél visparizglitojosaja skola macas specidlajas programmas. Sadi berni tiek
uznemti gan miizikas gan makslas programmas, izrunajot bérna veselibas stavoli ar vecakiem,
lai pedagogs zinatu ka pareizi reagét iespéjamos slimibas saasinajuma gadijumos. ArT dodoties
nometn@s vai plenéros, tiek organizéta medika apriipe, kur§ uzrauga $adu beérnu veselibas
stavokli, kurs jakontrol€ vairakas reizes diena.

Audzekniem, kuriem visparizglitojosaja skola noteiktas specialas vai korekcijas
programmas, tiek izvertéti uzdevumi atbilstosi vinu sp&jam, un biezi vien izradas, ka vini
veiksmigi apgiist ari tos paSus uzdevumus, kas tiek uzdoti par€jiem attiecigds grupas
audzekniem (makslas programma), un atkapes no programmas nav nepiecieSamas.

Sobrid skola nav audzeknu ar redzes, dzirdes vai kustibu trauc&umiem, bet, ja 3adi
audzekni pieteiktos macibam, tiktu veikti visi organizatoriskie un ieklaujosie pasakumi, lai
§ads audzéknis varétu ieklauties macibu procesa.

Nepieciesama skolas telpu pielagosana piekluvei personam ar specialam vajadzibam.

4.4.7. sadarbiba ar izglitojama gimeni

Ta ka muzikas programmu apguve notiek individuali, kvalitativs un mérktiecigs darbs nav
iespgjams bez cieSas sadarbibas ar audzekna vecakiem. Vecaki tiek iesaistiti macibu darba,
palidzot sekot Iidzi tam, ka audzeknis vingrinas instrumenta sp€lé majas. Informaciju par
audzeéknim uzdoto vecaks sanem ar dienasgramatas un ar E-klases starpniecibu. Gadijuma, ja
audzeknis kada iemesla dél kavé nodarbibu, vecaka pienakums ir par to pazinot skolai
(pedagogam). Ja skolai (pedagogam) kavé&juma iemesli nav zinami, pedagoga pienakums ir
piezvanit vecakiem un kav&juma iemeslus noskaidrot. Sie nosacijumi ir fikséti skolas iek$gjas
kartibas noteikumos.

Makslas joma vecaki par aktualitatém tiek informé&ti ar E-klases zinojumu vai direktores
(pedagoga) parakstitu zinojumu palidzibu. NepiecieSamibas gadijuma (piem., ja audzeknim ir
vairaki kavéjumi), pedagoga piendkums ir piezvanit vecakiem un noskaidrot kave&jumu
iemeslus.

Vecaki, saskanojot ar pedagogu, drikst piedalities nodarbibas un vérot savu bérnu darbibu
tajas. Vecaki piedalas skolas organizétajos pasakumos — koncertos, izstades, radoSajas
darbnicas, atbalsta savus b&rnus konkursos, dodas lidzi koncertu un izstaZzu apmeklgjumos.

Vismaz vienu reizi macibu gada notiek vecaku sandksmes macibu punktos, kuras skolas
vadiba informé par aktualitatém macibu darba. Macibu gada beigas notiek izlaiduma klaSu
audzéknu vecaku sandksme — par diplomdarbu izstradi (makslas joma) un par izlaiduma
eksamenu norisi (miizikas joma).
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Lai atbalstitu maznodro$inatas, daudzb&mu un audzugimenes, skola ieviesta novada
Domes apstiprinata atlaizu/atbrivojuma sistéma no vecaku lidzfinanséjuma maksas.

2020.gada marta — maija, arkart&jas situacijas laika, skola iesaistfja vecakus attalinata
macibu procesa organizé3ana, informgjot vinus par macibu procesa organizacijas jautajumiem
un konkrétiem macibu uzdevumiem ar E-klases un Whatsapp aplikacijas starpniecibu

Vertejums: labi

4.5. izglitibas iestades vide
4.5.1. mikroklimats

Izglitibas iestade tiek veicinats audz&kniem un pedagogiem labvéligs mikroklimats, kas ir
pamats jebkadai radoSajai darbibai. Skola ir loti labvéliga gaisotne. Skolas vadibas, personala
un audzeknu starpa valda savstarpgja ciena, draudziga un sapratnes pilna atmosfera. Audzekni
un darbinieki jiitas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas vai religiskas piederibas.

Skolas ikdiena tiek organizéta ta, lai katrs skola justos vélams un gaidits — gan pedagogs,
gan audzeknis, gan vecaks.

Makslas programmas audzékniem starp garajam darba stundam tiek atlauta kopiga t€jas
pauze.

Daudzi macibu darba jautajumi tiek apspriesti un daudzas radosas idejas rodas ne vien
pedagogiskajas un organizatoriskajas sanaksmés, bet arT neformalas sarunas skolotaju
istaba. Tiek organizéti arl pasakumi pedagogu kolektiva saliedéSanai — kopigs pieredzes
apmainas brauciens/ekskursija vienu reizi macibu gada laika, tiek uzturéta tradicija atceréties
kolégus dzims$anas un varda dienas.

Pedagogi riipgjas, lai mikroklimats individualajas un grupu nodarbibas butu patikams un
rado$s, lai macama viela un uzdevumi audzékniem tiktu izskaidroti laipna, psihologiski
labvéliga forma, lai uz kladam un nepilnibam audzeknu darba tiktu noradits labveligi un ar
cienu, bet tom&r ar pienacigu stingribu.

Vecaki drikst piedalities macibu nodarbibu norisg, saskanojot to ar pedagogu.

Direktorei ir noteikts pienemsanas laiks, tau vina ir pieejama audzékniem, pedagogiem
un vecakiem jebkadu aktualu jautdjumu risinasanai arl arpus noteikta pienemsSanas laika.
Dazadas situacijas pec iespéjas tiek risinatas uzreiz, tad€jadi izvairoties no liekas birokratijas
(iesniegumiem, rakstiskam atbildém, u.c.) Audzekniem, vecakiem un skolas darbiniekiem ir
iespéja izteikt priekslikumus un ierosinajumus.

Skola ir izstradati iek$€jie normativie akti, ar kuriem ir iepazistinati pedagogi, audzekni,
tehniskie darbinieki. Visi cen3as tos godpratigi ievérot. Parskata perioda laika nav bijis
nopietnu iek3€jas kartibas noteikumu parkapumu. Nelielas problémsituacijas, kuras rodas,
tiek risinatas uzreiz, parrungjot notiku$o. Ja nepiecieSams, situacijas risinaSana iesaista
vecakus un direktori.

Vertejums: loti labi
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4.5.2. fiziska vide un vides pieejamiba

Sanitarhigiéniskie apstakli (apgaismojums, temperatiira, uzkopSana u.tml.) izglitibas
iestades telpas ir atbilstosi macibu procesa prasibam . Tiek veiktas kontrol&joSo institliciju
parbaudes. Nepilnibas un aizradijumi tiek noversti.

Skola 2014.gada tikta veikti renovacijas un siltinasanas darbi KPFI projekta “Jelgavas
novada Miizikas un makslas skolas energoefektivitates paaugstinasana” ietvaros, ka rezultata
skola ieguva ne vien siltas un majigas, bet arf estétiski pievilcigas telpas.

Skolas telpas tiek uzturétas tiras un kartigas. Pedagogi un audzekni riipgjas par skolas telpu
tematisku noform&umu. Skolas interjeru papildina makslas programmas audzeknu
diplomdarbi.

Skolas teritorija ir estétiski iekartota, apzalumota, sakopta un uzturéta laba kartiba.
Audzgkniem un pedagogiem pasdkumu organiz&anai ir pieejams skolas darzs ar brivdabas
skatuvi. Planots labiekartot automasinu stavlaukumu un gaj&ju celinus pie skolas €kas.

Macibu punktos Mizikas un makslas skolas nodarbibas norit telpas, kuras
visparizglitojosa skola ir ieradtjusi makslas un miizikas nodarbibam. Ciesa sadarbiba ar
visparizglitojo$o skolu vadibu tiek sekots, lai macibu fiziska vide un aprikojums visur bitu
atbilsto§s. Nepieciesami uzlabojumi Valgundes un Kalnciema macibu punktos, kur
nepiecie$ams remonts telpas, lai nodrosinatu piemérotu vidi vizuali plastiskas makslas
nodarbibam.

Vertejums: labi

4.6. izglitibas iestades resursi
4.6.1. iekartas un materialtehniskie resursi

Skolas &ka ir Jelgavas novada pasvaldibas paSums. Skola ir 9 macibu telpas (4 makslas
nodarbibam, 5 miizikas nodarbibam), skolotaju istaba, direktores kabinets, lietvedes kabinets,
2 noliktavas makslas nodalas vajadzibam un apkopgjai. Skolas sartkojumi un pasakumi ka art
kolektivas muzicéSanas nodarbibas notiek kamerzale.

Telpu skaits ir pietiekams, lai nodroSinatu kvalitativu macibu procesu profesionalas
ievirzes izglitibas programmu Tsteno3anai. Telpu iekartojums un platiba ir atbilstosa izglitibas
jestades Tstenojamo izglitibas programmu specifikai un audzeknu skaitam. Skola ir
nodroginata ar materiali tehniskiem lidzekliem izglitibas programmu realizacijai - datoriem,
projektoriem un interneta pieslégumu. Izglitibas programmas apguvé pielieto musdienigus
materialtehniskos lidzeklus - informacijas un komunikaciju tehnologiju iekartas,
audioiekartas. Internets ir pieejams izglitibas iestades darbibas laikos. Skola ir noteikta kartiba
materiali tehnisko lidzeklu izmantoSanai un uzglabasanai. Materialtehniskie Iidzekli un
iekartas ir darba kartiba un dro$i lietoSana. Notiek regulara materialtehnisko lidzeklu un
iekartu apkope un remonts.

Skolas telpu labiekarto3ana tiek mérktiecigi planota. Skolas bibliotekas un fonotekas
fondos ir pieejamas izglitibas iestades specifikai un izglitibas programmu apguvei atbilstosas
macibu gramatas un macibu lidzekli. Méacibu gramatu un macibu lidzeklu izvele ir pamatota,
regulari notiek fondu parskatiSana un papildinaSana.

Macibu punkti darbojas attiecigo pagastu visparizglitojoSo skolu telpas, kas paredzétas
vizudlas makslas un mizikas nodarbibam. Miizikas un makslas skola saskano
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materialtehnisko lidzeklu izmanto$anu ar $o skolu vadibu. Notiek nepiecieSamo materialu,
inventara un macibu lidzeklu planosana un iegade macibu punktu vajadzibam. Macibu
punktiem $Tm vajadzibam tiek pieskirti katram savi noteikti budZzeta [1dzekli, kuru izlietojumu
kontrolé direktore. Regulari tiek izmantotas iesp&jas papildinat skolas materialo bazi,
izmantojot projektu finans€jumu iespgjas.

Materidlu, macibu lidzeklu un inventara iegade notiek saskana ar Jelgavas novada
noslégtajiem iepirkumu ligumiem.

Skolas budZetu parrauga novada centraliz&ta gramatvediba.

Vertejums: labi

4.6.2. personalresursi
Jelgavas novada Miizikas un makslas skola ir viss izglitibas programmu TstenoSanai

nepiecieS$amais personals. Skolas pedagogi ieguvusi profesionalds ievirzes pedagogam
nepiecieSamo izglitibu. Divi pedagogi paslaik turpina savu pedagogisko izglitibu. Pedagogu
darba pienakumi, atbildiba un tiesibas noteiktas amatu aprakstos, ar ko Katrs pedagogs ir
iepazinies un tos ievéro. Ir atbilstosi amata prasibam visu programmas ietverto macibu
priekSmetu pedagogi.

Skola strada 34 pedagogi. 7 no tiem — ieguvusi magistra gradu, 20 — augstako
pedagogisko izglitibu, 7 — turpina studgt, lai iegtitu augstako izglitibu, tris skolotajas Sobrid
atrodas bérna kopS$anas atvalinajuma.

Direktore ieguvusi magistra gradu organizacijas vadiba, un apmeklgjusi LNKC
organizétos skolvadibas kursus.

Pedagogi piedalas dazadas ar pedagogisko darbu saistitas aktivitates gan izglitibas iestade,
gan arpus izglitibas iestades. Skola organizétas tris metodiskas komisijas — Klavierspelg,
Pagaminstrumentu spélé un Vizuali plastiskaja maksla, kuras notiek darba planoSana, padarita
analize un metodiskas diskusijas. Tapat pedagogi tiek noziméti vinu specialitatei vai
pedagogiskajam darbam nepiecieSsamajos talakizglitibas kursos, saskana ar pedagoga
talakizglitibas planu. Kursu dalibas maksu pastaviga darba stradajoSajiem pedagogiem sedz
skola no pasvaldibas budzeta lidzekliem.

Skola ir 2 tehniskie darbinieki — dezurante un apkopgja. Tehniskas darbinieces ir apmacitas
bérnu tiesibu aizsardzibas kursos. ArT pedagogi ir apmeklgjusi obligatos BTA kursus.

Pedagogu personas lietas tiek kartotas gan papira forma gan valsts Izglitibas informacijas
sistéma, gan personala vadibas sisteéma Visvaris.

Vertejums: labi
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4.7. izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

4.7.1. izglitibas iestades darba pasveérteSana un attistibas planoSana
Skolas vadiba sistematiski plano Skolas darba kontroli un izvértéSanu visas tas darbibas

jomas. Balstoties uz katra pedagoga atbildigu sava darba izvertgjumu un Metodisko komisiju
veiktajiem apkopojumiem, galigo kopsavilkumu par sasniegumiem un nepiecieSamajiem
uzlabojumiem veic Skolas vadiba. Katru gadu tiek aktualiz&ts skolas paSnoveért€juma
zinojums.

Skola tiek veidots pasakumu plans semestrim, un kalendarais darba plans macibu gadam
ka arT macibu punktu darba plani pa specialitateém.

Tiek veicinata visu Skolas darba rezultatos un attistiba ieintereséto puSu iesaistiSana,
uzklausot audzéknu, skolotdju, vecaku viedoklus, veicot parrunas, sanemot ierosindjumus.
legiito informaciju skolas vadiba izmanto talaka Skolas darba attistibas planoSana.

Katra macibu gada nosléguma Pedagogiskas padomes séd@s tiek apzinatas nepiecieSamas
izmainas un ieteikumi Skolas darbibas uzlabosanai, planoti nepiecieSamie materiali tehniskas
bazes uzlabojumi.

Vertejums: labi

4.7.2. izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba
Skolas darbibu nosaka Jelgavas novada pa$valdibas apstiprinats skolas Nolikums. Skolai

ir izstradati nepiecieSamie tas iek$€jo darbibu reglament&joSie dokumenti (noteikumi un
kartibas). P&c nepiecieSamibas tie tiek aktualiz&ti. Izglitibas iestades dokumenti tiek sastaditi
atbilsto$i dokumentu izstradasanas un noformésanas prasibam un ir sakartoti atbilstosi Lietu
nomenklatiirai, ta regulari tiek saskanota ar Jelgavas Zonalo valsts arhivu.

Ir izveidota izglitibas iestades padome un pedagogiska padome. Pedagogiskas
padomes sédes tiek organizétas tris reizes macibu gada laika, tas ir tematiski planotas, lai
iepazistinatu pedagogus ar jaunakajam pedagogiskajam un metodiskajam aktualitatém un
nodrosinatu audzéknu maciianas kvalitati skola. Darba kolektiva sanaksmes notiek vienu reizi
gada vai p&c nepiecieSamibas.

Skolas administrativo un vadibas darbu veic direktore. Lietvedibu karto lietvede. Ar
2018./2019.m.g. 1.septembri darbu uzsaks direktores vietniece vizuali plastiskas makslas
joma. Direktore nodroSina organizatoriski metodisko vadibu izglitibas iestade Tstenotajam
izglitibas programmam. Direktore plano, organizeé un vada izglitibas iestades darbu, delege
pienakumus un parrauga to izpildi. Informacijas apritei starp macibu punktu pedagogiem tiek
izmantotas miisdienigas iespé&jas — mobilaja aplikacija Whatsapp ir izveidotas grupas
informacijas apmainai gan Muzikas gan Makslas profila.

Pedagogi ir atbildigi par savas specialitates un macibu priekSmeta programmas kvalitativu
izpildi. Direktore parrauga skolas pedagogisko persondlu, materidlus un resursus.
Saimnieciskie darbinieki ir Gludas pagasta parvaldes paklautiba.

Vertejums: labi
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4.7.3. izglitibas iestades sadarbiba ar citam institicijam
Skolai ir cie$a sadarbiba ar dibinataju- Jelgavas novada pa$valdibu. PasSvaldiba finanse

skolas uzturé$anu, lidzfinanse pedagogu atalgojumu, nosaka vecaku Iidzfinans€juma apmeru.

Sadarbiba ar novada Izglitibas parvaldi tiek organizéti koncerti un pasakumi, audzeknu
daliba radoSajas nometneés.

Sadarbiba ar Attistibas nodalu tiek Tstenoti projekti gan skolas materialtehniskas bazes
papildinasanai (KKF, 2015.g., LEADER, 2013.g., valsts mérkdotacijas 2016. un 2017.g,
KKF 2015.,2016.g), gan organizéta vides nometne makslas programmas audzekniem (LVAF,
2015.g.), gan noritgjis kopigs darbs pie skolas renovacijas projekta (KPFL, 2014.g.).

ledibinata sadarbiba ar Europe Direct informacijas centru, tiek organizeti kopgji radoSie
projekti.

Skolas audzekni ar priek$nesumiem un makslas darbiem ir pastavigi dalibnieki pagastu
kulttiras pasakumos.

Skola sadarbojas ar visparizglitojo$ajam macibu iestadem, organizgjot kopigus koncertus,
izstades un pasakumus. Skola regulari iesaistas arT regiona metodiska centra — Jelgavas
Miizikas vidusskolas rikotajos pasakumos.

Skola darbojas Latvijas Miuzikas izglitibas iestazu asociacija. CieSaka sadarbiba
izveidojusies ar Ozolnieku Mizikas skolu, Salgales Mizikas un makslas skolu, Olaines
Miizikas un makslas skolu, Saldus Makslas skolu, Bénes miizikas un makslas skolu un
Ligatnes Miizikas un makslas skolu, ar kuram kopa organizeti draudzibas koncerti, muzikalas
viktorinas un citi pasakumi.

Vertejums: loti labi

Citi sasniegumi.

Svariga loma skolas attistiba ir dazadiem Tstenotiem projektiem — gan radoSiem, gan
materiali tehniskas bazes un skolas vides uzlabo3anai. Novérté$anas perioda 2017. — 2020.g.
Tstenoti $adi projekti:

Grafikas preses iegade JNMMS materialas bazes papildinasanai (KKF —2020)

Daliba Europe direct centra Jelgava projektos (2017.,2018., 2019., 2020)

Skola, veidojoties par radodas izglitibas centu, isteno sadarbibu ar citam radosam un
kultiras izpausmém novada. Ta skolas renovétajas telpas ir rasta iesp€ja izvietot TLMS
“Nakotne” un Gludas pagasta véstures informacijas centru, kuru klatbiitne skolas eka dod
iespeju daudzveidigai radosai sadarbibai un dazadu mérkauditoriju piesaistel.
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6. Izglitibas iestades turpmaka attistiba, balstita uz paSvertejuma iegutajiem

secinajumiem

6.1. Macibu saturs

6.1.1. Programmu Tsteno3anai izmantot radoSas, interesantas, daudzveidigas un
miusdienigas darba metodes

6.1.2. Aktualizét macibu priekSmetu programmas atbilstosi 8 gadigajam (muzika) un
7gadigajam (maksla) macibu planiem

6.1.3. Ar 2021.gada 1.septembri ieviest 8 gadigas (mizikd) un 7gadigo (maksla)
izglitibas programmas.

6.1.4. Attistit starppriekSmetu saikni muzikas un makslas izglitibas programmas

6.1.5. Uzsakt interesu izglitibas programmas interesentiem bez vecuma ierobeZojuma

6.2. MaciSana un maciSanas
6.2.1. Saglabat uzstadijumu kvalitativas un augstvértigas profesionalas ievirzes
izglitibas TstenoSanai, tiekties p&c izcilibas audzeknu snieguma.
6.2.2. Pilnveidot pedagogu profesionalas darbibas kvalitates noteikSanas kriterijus
6.2.3. Attistit kolektivo muzic€$anu miizikas macibu programmas
6.2.4. Turpinat ieinteresét vecakus un audzeknus par lidzatbildibu macibu sasniegumos

6.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala
6.3.1. Pilnveidot audzeéknu macibu sasniegumu vert€jumu apkopoSanas un analizes
sisttmu

6.4. Audzéeknu sasniegumi
6.4.1. Turpinat attistit jaunrades sp&jas un sekmé&t makslinieciskas darbibas pieredzi,
piedaloties konkursos, festivalos, koncertos, izstades u.c.
6.4.2. Audzeéknu sasniegumu dinamikas analizi izmantot turpmaka macibu darba
planoSana.
6.4.3. lzstradat vienotus principus ieskaiSu un atklato macibu koncertu veidoSanai

6.5. Atbalsts izglitojamiem
6.5.1. Regulari veikt audzeknu anketéSanu, lai izzinatu vinu intereses un vajadzibas
6.5.2. Nodrosinat iespgju katram audzeéknim vismaz vienu reizi gada muzicét vai ar
saviem darbiem piedalities skolas un arpusskolas pasakumos
6.5.3. Turpinat attistit jaunrades sp&jas un sekmé&t makslinieciskas darbibas pieredzi,
piedaloties konkursos, festivalos, koncertos, izstades

6.6. Skolas vide
6.6.1. Popularizét skolas t€lu sabiedriba, organiz&jot miizikas un makslas konkursus,
festivalus
6.6.2. Attistit skolas tradicijas — pavasara karnevalu makslas programma, Eiropas valstu
konkursu, miizikas un makslas terorijas viktorinas, turpinat ikgad€jo G.Eliasam
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veltito Starptautiska jauno makslinieku konkursu.
6.6.3. Labiekartot skolas teritoriju

6.7. Resursi

6.7.1. Regulari pilnveidot un atjaunot materiali tehnisko bazi

6.7.2. Piesaistit finansu lidzeklus, piedaloties projektu konkursos

6.7.3. Turpinat darbu pie skolas instrumentarija papildinaSanas visos macibu punktos

6.7.4. Turpinat papildinat materialtehnisko bazi macibu programmas “Darbs materiala™
apguvei macibu punktos

6.7.5. Atbalstit skolas pedagogus dazadu projektu izstradaSana un realiz€Sana

6.7.6. Papildinat skolas materialo bazi kvalitativa attalinata macibu procesa
nodrosinasanai

6.8. Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
6.8.1. Pilnveidot informacijas aprites sisttmu skola
6.8.2. Pilnveidot skolas pasnovértésanas procesu, vairak iesaistot taja audzeknus un
pedagogus
6.8.3. Pasnovertésanas procesa ieglito informaciju nemt par pamatu, veidojot skolas
attistibas planu.

//‘\
Jelgavas novada F % ﬁ
Miizikas un makslas skolas direktore: 2 ZC M—‘ /D.Laure/
A
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