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. Izglitibas iestades misija
Jelgavas novada Mizikas un makslas skola — izglitibas iestade, kas nodrosSina profesionalas
ievirzes izglitibas pieejamibu tuvu dzivesvietai un piedava kvalitativas profesionalas ievirzes

un interesu izglitibas iesp&jas miizikas un makslas jomas.

1. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo

Estétiski domajosa, radosa personiba, kas sp€j izprast kultiiras vertibas un procesus, iesaistities
radosas darbibas, but aktivs amatiermakslas dalibnieks, sp€ turpinat izglitibu vidgjas

profesionalajas kulttrizglitibas iestades.
I11. Izglitibas iestades vértibas

Sadarbiba. IeklaujoSa pieeja. Uztic€Sanas balstita organizacijas kultira. Virziba uz katra
individualajiem sasniegumiem.

IV. Izglitibas iestades stratégiskie mérki

1. Attistit izglitojamo talantus, prasmes, kompetences profesionalas ievirzes izglitibas miizikas
joma;
2. Veidot vispusigas, kulturalas personibas, kas orient€jas sabiedribas kultiiras norisés, ir aktivi
kultoras dzives veidotaji un paterétaji,
3. Nodrosinat iespg&ju izglitojamiem ieglit profesionalas kompetences talakai izglitibas
turpinasanai profesionalas izglitibas vidéja posma vai izglitibas turpinasanai visa miiza
garuma.

V. Izglitibas iestades galvenie uzdevumi

1. NodroSinat kvalitativu profesionalas ievirzes izglitibas programmu apguvi istenoSanas
vietas Jelgavas novada mizikas un vizuali plastiskas makslas joma.

2. Veidot izpratni un attistit makslinieciskas  prasmes miazika un vizuali
plastiskaja maksla kulttirvesturiska aspekta, sekmét interesi par dazadiem makslu veidiem
unkultorvidi;

3. Veicinat izzinas prasmju attistibu, pastavigi un patstavigi pilnveidot izglitojamo radosas
sp€jas, profesionalas iemanas miizikas joma, sekméjot izcilibu veidoSanos;

4. Veidot pamatu kultliras saglabaSanai un attistibai Jelgavas novada, audzinot audzeknos
iemanas, prasmes un attieksmes un vértibas, kas lautu viniem klat par aktiviem kulttras

procesu dalibniekiem un kultliras paterétajiem,

5. Sekmét pozitivas attiecksmes veidoSanos pret savu valsti, novadu, lidzcilvékiem, attistit
izglitojamo pasapzinu, vertibu izpratni un pilsonisko atbildibu;

6. Veicinat izglitojamo vispargjo sp&ju attistibu personibas vispusigai izaugsmei.



V1. Jelgavas novada Miizikas un makslas skolas attistibas prioritates trim macibu gadiem

Joma: Atbilstiba mérkiem

Kritérijs: Uzdevums:
Kvalitativa jauna Licencgt jauna satura izglitibas programmas, izstradat un aktualizet
izglitibas satura macibu priekSmetu programmas.
realizéSana Sasniedzamie | Kvalitativie
rezultati: e Tiek izmantotas jaunakas tehnologijas un kompetencés
balstitas musdienigas macibu metodes;
e Sniegts individuals atbalsts ikvienam jauno
izglitibas programmu ieviesanas procesa.
Kvantitativie
e Licencétas izglitibas programmas saskana ar jauno
kulturizglitibas standartu. Atbilstosi izstradatas macibu
priekSmetu programmas.
Kritérijs: Drosiba Uzdevums:

un psihologiska
labbiitiba

Psihologiski labvéligas skolas vides veicinasana.

Sasniedzamie
rezultati:

Kvalitativie

Pilnveidota komunikacija visu starp visam

iesaistitajam pus€m savlaicigai problémsituaciju
identificéSanai un novér$anai;

Katru macibu gadu aktualizeti iek$€jie normativie akti,
tostarp nosakot robezas &tiskai uzvedibai un attiecibu
kultiirai izglitibas iestadg;

Veicinata visu iesaistito pusu inform&tiba un izglitoSana
¢tiski psihologiskos jautajumos;

Veicinata pedagogu kompetence audzinas$anas jautajumos;

Kwvantitativie

Notikusi vismaz viena skolas vecaku sanaksme macibu
gada, taja ieklaujot teémas, sarunas vai izglitojoSus
pasakumus par psihologiski &tiskam t&mam.

Ikviens pedagogs uztur komunikaciju ar audzeéknu
vecakiem un ir savlaicigi informé&ts par problémsituaciju
raSanos, zina, ka rikoties dazadu situaciju gadijuma.
Vismaz viena nodarbiba macibu gada katra specialitaté
tiek veltita droSibas un audzinaSanas jautajumiem.

Kritérijs:
Infrastruktara un
resursi

Uzdevumi:

1. Planveidigi atjaunot esoSos materialtehniskos resursus.

2. Nodrosinat musdienigu macibu vidi un kvalitativus materialtehniskos
resursus katra TstenoSanas vieta.

3. Realizet teritorijas labiekartosanas projektu pie INMMS &kas

Sasniedzamie
rezultati:

Kvalitativie

e Uzlabots macibu process;

e MaciSanas un maciSanas process padarits ertaks un
kvalitativaks;

e NodroSinats vienlidz kvalitativs materialtehniskais
aprikojums visas 1stenoSanas vietas

o Radita pievilciga un funkcionala izglitibas vide




Kvantitativie

Katru gadu iestades budzeta ieplanots
finans€jums vismaz 3 pamatlidzeklu iegadei vai
nomainai;

Realiz&ts teritorijas labiekartosanas projekts pie
JINMMS ékas (uzbuvéta izstazu/koncertu zale,
uzbuvéta brivdabas estrade, uzbuivéta lapene,
izveidots auto stavlaukums, labiekartots parks,
izveidota noZogota teritorija, kura izvietotas
noveroSanas kameras)

Joma: Kvalitativas m

acibas (1. mérkis)

Kritérijs: MaciSana
un macisanas

Uzdevums:

Mausdienigs un kvalitativs izglitibas saturs.

Sasniedzamie
rezultati:

Kvalitativie

Pedagogi macibu procesa izmanto miisdienigas
macibu metodes un pan€mienus;

Macibu procesa tiek pielietotas IT tehnologijas,
resursi, citi tehnologiski 1idzekli un iekartas.
Izglitibas iestade tiek veicinata maciSanas
organizacijas kultura

Kvantitativie

Katrs pedagogs macibu gada laika ir apmeklgjis
vismaz vienus profesionalas pilnveides kursus sava
specialitaté un vismaz vienu pedagogu vispargjas
kompetences pilnveides pasakumu.

Katrs pedagogs vismaz vienu reizi macibu gada laika
ir verojis kada cita pedagoga nodarbibas savstarp&jai
pieredzes un metodisko zinaSanu apmainai;

Kriterijs: Pedagogu

Uzdevums:

profesionala Profesionals un stabils pedagogiskais kolektivs.
kapacitate Sasniedzamie | Kvalitativie
rezultati: ¢ NodroSinati pedagogi visam macibu procesam;
e Atbalsts jaunajiem pedagogiem;
e Pedagogu kolektiva saliedétibas veicinasana
Kvantitativie
e Pilnveidota mentoringa sistéma jauno pedagogu
atbalstam
e Pilnveidots kritériju kopums pedagogu darba
kvalitates novértéSanai un nodarbibu véroSanai,
analizei.
Kriterijs: Uzdevums:
Izglitibas Laikmetigam izglitibas saturam atbilstosSu izglitibas programmu
programmu piedavajums
stenoSana Sasniedzamie | Kvalitativie
rezultati: o Izglitibas programmu dazadoSana

EsoSo izglitibas programmu piedavajums
istenoSanas vietas saskana ar pieprasijumu;
Jauno izglitibas programmu istenoSana atbilstosi
licenc€tajam programmam,;




Kvantitativie

o Usakta Gitarspeles un Kokles spéles
programamu apguve

e Veikta izp€te par stigu instrumentu spéles
apguves pieprasijumu

e Tiek uzsaktas esosas izglitibas programmas
istenoSanas vietas, ieprieks izp&tot pieprasijumu
péc tam un apzinot nepiecieSamos
materialtehniskos un pedagogiskos resursus

Joma: Ieklaujo

$a vide (2., 3.mérkis)

Kriterijs:
Pieejamiba

Uzdevums:

Izglitibas pieejamiba

Sasniedzamie
rezultati:

Kvalitativie
e Vienlidz kvalitativs izglitibas piedavajums visas
IstenoSanas vietas

Kvantitativie

e Katru macibu gadu planoti budzeta lidzekli
macibu materialu, miizikas instrumentu u.c.
iegadei, konkursu dalibas maksai ,
izglitojosu pasakumu apmekl&jumam u.c.
visam IstenoSanas vietam

e Pedagogisko resursu nodroSinajums visas
IstenoSanas vietas

e Sadarbiba ar visparizglitojoSajam izglitibas
iestadém, pasvaldibu un citam institicijam
macibu vides pilnveidei.

Kriterijs:
DroSiba un
psihologiska
labklajiba

Uzdevums:

Emocionali labveligas skolas vides uzlaboSana un pilnveidoSana.

Sasniedzamie
rezultati:

Kvalitativie
o Pilnveidota fiziska, estétiska un psihoemocionala vide
visas 1stenoSanas vietas;
¢ Organizeti pasakumi skolas piederibas sajiitas un
tradiciju stiprinaSanai;
o lestades vizualas identitates nostiprinasana un
popularizé€Sana publiskaja telpa.

Kvantitativie
e Vismaz 80% audz€knu aptaujas anketas norada, ka
skola jiitas labi un emocionali drosi;
e |k gadu notikusi vismaz 2 pasakumi
piederibas sajiitas un tradiciju stiprinasanai.

Kriteérijs:
Infrastruktora un
resursi

Uzdevums:
Realizét teritorij

as labiekartosanas projektu pie INMMS &kas

Sasniedzamie
rezultati:

Kvalitativie
e Funkcionala un estétiska vide miizikas un makslas
skolas izglitibas procesam un Gliidas pagasta kultiiras
procesu nodroSinasanai

Kvantitativie
e uzbiiveta izstazu/koncertu zale, uzbuvéta brivdabas
estrade, uzbuveta lapene, izveidots auto stavlaukums,
labiekartots parks, izveidota nozogota teritorija, kura

izvietotas noveroS$anas kameras




Joma: Laba parvaldiba (1.,2.,3. mérkis)

Kritérijs: Uzdevums:
Administrativa Paaugstinat skolas administrativas darbibas efektivitati
efektivitate Kvalitativie
Sasniedzamie e lzveidota sisteéma par atgriezenisko saiti
rezultati: administrativa darba organizacija.
Kvantitativie
o Izstradats un apstiprinats skolas attistibas plans;
o PasvertéSanas procesa piedalas vismaz 90%
pedagogu, vismaz 40% audzeknu un vinu vecaki
Kritérijs: Vadibas Uzdevums:

profesionalas
darbiba

Uz skolas attistibu, inovacijam un kop€jam vertibam veérsts vadibas
komandas darbs.

Sasniedzamie | Kvalitativie

rezultati: e Vadibas komandai ir vienota izpratne par izglitibas
iestades misiju, viziju par izglitojamajiem un
izglitibas kvalitati.

Kvantitativie

e Skolas vadibas komandai izstradats eérts,
parredzams un efektivs plans, lai profesionali
vaditu procesus skola;

e Tk gadu notikuSas 90% planotas vadibas komandas
sanaksmes, lai kopigi parrunatu skolas vertibas,
prioritates un analiz&tu, ka tas tiek integrétas macibu un
audzinaSanas darba;

Kritérijs: Atbalsts
un sadarbiba

Uzdevumi:
e Merktieciga sadarbiba paSvaldibu, citam izglitibas un kulturas
iestadém;
e Pedagogu profesionali atbalsto$a un motivéjoSa darba vides
nodro$inasana;

e Turpinat sadarbibu ar audzeknu vecakiem un aktivizét vecaku
iesaisti skolas padomes darba;

e Sadarbiba ar nevalstisko sektoru un aktiviem lidzcilvekiem, lai radosas,
kultirizglitiba balstitas aktivitates biitu pieejamas lielakai sabiedribas
dalai.

e Starptautiskas sadarbibas veicinasana

Sasniedzamie | Kvalitativie

rezultati: e Skola tiek veicinata lineara parvaldiba, kas akcente
katra iesaistito individualo atbildibu kvalitativa
izglitibas procesa.
Piesaistits mentors jaunajiem pedagogiem;
Izveidots algoritms vecaku iniciativam.
Tiek organizéeti starptautiski muzikas un makslas
konkursi, koncerti, citi pasakumi.

o Tiek apmekleti starptautiski miizikas un makslas
konkursi, koncerti, citi pasakumi.

Kwvantitativie




e Noslégti sadarbibas ligumi ar lidzigam izglitibas
iestadém arvalstis

konkursi, koncerti, citi pasakumi (vismaz 1 macibu
gada)

Jelgavas novada Mizikas un makslas skolas audzinasanas darba uzdevumi:

2023./2024. macibu gads — prioritate: sadarbiba
Sadarbibas ka svariga instrumenta akcent€Sana cilvécisku attiecibu izkopsana, sekmiga
macibu darba veicinasana, radoSu projektu Istenosana.

2024./2025. macibu gads — prioritate: audzéknu emocionala labbitiba.

Sis prioritates vertibas: ciena, tolerance, solidaritate, emocionala labbiitiba. Pieversisim
uzmanibu izglitojamo sociali emocionalajai audzinaSanai (SEA) - savstarpgjo attiecibu
kultarai, konfliktu risinasanai, iecietibas veicinaSanai, savu pienakumu un tiesibu
ieveroSanai, pasdisciplinai. Tiks veicinata pedagogu kompetence audzinaSanas darba, ka ar1
informeti vecaki par bérnu emocionalo labbitibu un kulttrizglitibas lomu bérna
emocionalas inteligences izaugsmé.

2025./2026. macibu gads — prioritate: karjeras izglitiba

Karjeras izglitiba. Vietgjas kopienas informétiba par kultirizglitibas nozimi un $adas
profesijas izve€les iesp&jam b&rniem un jaunieSiem. Izglitojosi pasakumi audz€kniem un
vinu vecakiem. Sadarbiba ar profesionalajam vid€jam izglitibas iestadem.

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR ELEKTRONISKI DROSU PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU

e Organizeti/apmekl@ti starptautiski miizikas un makslas




